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ท่ี 10000000/053/61 
     วนัท่ี 2 มีนาคม 2561 
 
เร่ือง   ขอเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2561 

เรียน   ท่านผูถื้อหุน้ บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

1. รายงานประจ าปี รายงานความยัง่ยืน และรายงานทางการเงิน ประจ าปี 2560                           
ในรูปแบบแผ่นบนัทึกขอ้มลู (CD-ROM) 

2. แบบฟอร์มลงทะเบียน (ขอใหน้ ามาในวนัประชุม) 
3. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค. (ขอแนะน าใหใ้ชแ้บบ ข.) 
4. ขอ้มลูผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ  

(ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6) 
5. การสรรหากรรมการ และนิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ (ประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6) 
6. วิธีการลงทะเบียนและการมอบฉนัทะ  
7. รายช่ือและขอ้มลูของกรรมการอิสระท่ีเป็นตวัแทนในการรับมอบฉนัทะ 
8. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในส่วนท่ีเก่ียวกบัการประชุมผูถื้อหุน้และการออกเสียงลงคะแนน 
9. แผนท่ีแสดงสถานท่ีประชุม 
10.  แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี รายงานความยัง่ยืน และรายงานทางการเงิน แบบรูปเล่ม 

 

 คณะกรรมการบริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) (บริษทัฯ) ในการประชุมคร้ังท่ี 2/2561 
วนัท่ี 12 กุมภาพนัธ์ 2561 ไดก้ าหนดใหบ้ริษทัฯ จดัการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2561 ในวนัท่ี 3 เมษายน 
2561 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งบางกอกคอนเวนชัน่เซ็นเตอร์ ชั้น 5 ศูนยก์ารคา้เซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขท่ี 1695 
ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 และก าหนดใหว้นัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2561 เป็นวนัก าหนด
รายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ (Record Date) 

 ส าหรับการก าหนดระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2561 บริษทัฯ ไดป้ระกาศบนเวบ็ไซต์
ของบริษทัฯ เพ่ือเรียนเชิญให้ผูถื้อหุ้นเสนอระเบียบวาระการประชุมล่วงหน้า ตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลาคม 2560 ถึง            
31 ธนัวาคม 2560 โดยเม่ือครบก าหนดเวลาแลว้ ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระมายงับริษทัฯ แต่อย่างใด 
บริษทัฯ จึงขอแจง้ระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2561 ตามมติของคณะกรรมการบริษทัฯ ดงัน้ี 

 

 

 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 
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ระเบียบวาระที่ 1 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2560 และอนุมัติงบการเงิน
ประจ าปีส้ินสุด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 

วตัถุประสงค์และเหตุผล :  

   ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแกไ้ขเพ่ิมเติม) (“พ.ร.บ. 
บริษทัมหาชน”) มาตรา 112 และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 42 ก าหนดใหบ้ริษทัฯ จดัท ารายงานผลการด าเนินงาน และ
จดัท างบดุล และบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีท่ีผ่านมา เพ่ือน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
เพ่ือพิจารณาอนุมติั  

ความเห็นของคณะกรรมการฯ :  

   เห็นสมควรให้เสนอท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของ   
บริษทัฯ ในปี 2560 และอนุมติังบการเงินประจ าปีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ท่ีผูส้อบบญัชีรับอนุญาตของ
บริษทัฯ ไดต้รวจสอบและรับรอง และไดผ้า่นการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ โดยมีรายละเอียดตาม
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 รายงานทางการเงิน ประจ าปี 2560 โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งัน้ี 

ผลการด าเนินงานรวม 

รายการ ประจ าปี 2559 ประจ าปี 2560 

(ปีที่เสนอ) 
รายไดจ้ากการด าเนินงาน (ลา้นบาท) 20,675 19,917 
EBITDA (ลา้นบาท) 3,809 4,187 
ก าไรสุทธิส่วนของบริษทัใหญ่ (ลา้นบาท) 2,700 3,175 
ก าไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 1.80 2.12 

ฐานะการเงินรวม 

รายการ ณ 31 ธันวาคม 2559 ณ 31 ธันวาคม 2560 
(ปีที่เสนอ) 

สินทรัพยร์วม (ลา้นบาท) 58,028 59,968 
หน้ีสินรวม (ลา้นบาท) 19,274 19,594 
ส่วนของผูถื้อหุน้ (ลา้นบาท) 38,754 40,374 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ:   

มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน  
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ระเบียบวาระที่ 2 พจิารณาอนุมตักิารจัดสรรเงนิก าไร การจ่ายเงนิปันผล และจัดสรรทุนส ารอง          
ประจ าปี 2560 

วตัถุประสงค์และเหตุผล :  

ตาม พ.ร.บ. บริษทัมหาชน มาตรา 115 และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 47 ก าหนดใหท่ี้ประชุม
สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาการจ่ายเงินปันผลประจ าปี และคณะกรรมการบริษทัฯ อาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่     
ผูถื้อหุน้ไดเ้ป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นวา่บริษทัฯ มีก าไรสมควรพอจะท าเช่นนั้น และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงาน
ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป นอกจากน้ี มาตรา 116 แห่ง พ.ร.บ. บริษทัมหาชน และ
ขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 48 ก าหนดให้บริษทัฯ ตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่า
ร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวน      
ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 

 บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลขั้ นต ่ าไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของก าไรสุทธิตาม             
งบการเงินของบริษทัฯ หลงัหกัภาษี ทุนส ารองตามท่ีกฎหมายก าหนด และภาระผกูพนัตามเง่ือนไขของสัญญาเงินกู ้
ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะข้ึนอยู่กบัแผนการลงทุน ความจ าเป็นของการใชเ้งินลงทุน และความเหมาะสม
อ่ืนๆในอนาคต โดยเม่ือคณะกรรมการบริษทัฯ มีมติเห็นชอบใหจ่้ายเงินปันผลประจ าปีแลว้ จะตอ้งน าเสนอเพ่ือขอ
อนุมติัต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ต่อไป 

ความเห็นของคณะกรรมการฯ :  

     จากผลการด าเนินงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อยประจ าปี 2560 บริษทัฯ มีก าไรสุทธิ
จ านวน 3,175 ลา้นบาท จึงเห็นสมควรใหเ้สนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไรเป็นทุนส ารองตาม
กฎหมาย ประจ าปี 2560 จ านวน 141,788,413 บาท และจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2560 ส าหรับผลประกอบการของ
บริษทัฯ และบริษทัย่อยประจ าปี 2560 ในอตัราหุ้นละ 1.25 บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 1,872,876,000 บาท คิดเป็น
สดัส่วนร้อยละประมาณ 59 ของก าไรสุทธิ แบ่งเป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลส าหรับผลการด าเนินงานคร่ึงแรก
ของปี 2560 (ม.ค. - มิ.ย. 2560) ในอตัราหุ้นละ 0.45 บาท รวมเป็นเงิน 674,235,360 บาท ซ่ึงบริษทัฯ ไดจ่้ายไปแลว้  
เม่ือวนัท่ี 11 กนัยายน 2560 จึงยงัคงเหลือส่วนเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานคร่ึงหลงัของปี 2560 (ก.ค. - ธ.ค. 
2560) ท่ีจะตอ้งจ่ายในอตัราหุ้นละ 0.80  บาท รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 1,198,640,640 บาท  โดยจ่ายจากก าไรสะสมท่ียงั
ไม่ไดจ้ดัสรรซ่ึงเป็นก าไรท่ีผ่านการเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 30 ซ่ึงผูถื้อหุ้นบุคคลธรรมดาไดสิ้ทธิ
เครดิตภาษีในการค านวณภาษีเงินปันผลตามมาตรา 47 ทวิ ของประมวลรัษฎากร 

  ทั้งน้ี บริษทัฯ ก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2561 
และก าหนดจ่ายเงินปันผลท่ีอตัรา  0.80  บาทต่อหุ้นในวนัท่ี 20 เมษายน 2561 โดยจะจ่ายเม่ือไดรั้บการอนุมติัจาก              
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2561 แลว้ 
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ตารางเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลภายใน 2 ปีท่ีผา่นมา 

รายการ 
ผลประกอบการ/เงนิปันผล 

ปี 2559  ปี 2560  
(ปีที่เสนอ) 

จ านวนหุน้สามญั (หุน้) 1,498,300,800 1,498,300,800 
ก าไรสุทธิส่วนของบริษทัใหญ่ (ลา้นบาท) 2,700 3,175 
ก าไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 1.80 2.12 
รวมเงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท/หุน้) 1.15 1.25 

 เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท/หุน้) 0.45 0.45 

 เงินปันผลประจ าปี (บาท/หุน้) 0.70 0.80 
รวมเป็นเงินปันผลท่ีจ่ายทั้งส้ิน (บาท) 1,723,045,920 1,872,876,000 
อตัราการจ่ายเงินปันผลต่อก าไรสุทธิ (ร้อยละ) 64 59 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ:   

มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน  

 

ระเบียบวาระที่ 3 พจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิข้อบังคับบริษทัฯ 

วตัถุประสงค์และเหตุผล :  

   ตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 37 (2) (ง) ก าหนดใหก้ารแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทั ตอ้ง
ไดค้ะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

ความเห็นของคณะกรรมการฯ:  

เห็นสมควรให้เสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบั
บริษทัฯ ดงัน้ี 

1) ข้อ 2 เพ่ือใหเ้กิดความชดัเจนในการอา้งอิงถึงค าวา่ บริษทั คณะกรรมการ กรรมการ และ
กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ในข้อบงัคับบริษทัฯ โดยให้ยกเลิกข้อความเดิมและให้ใช้ขอ้ความใหม่ดงัต่อไปน้ีแทน 
รวมทั้งการแกไ้ขและ/หรือเพ่ิมเติม รายละเอียดหรือขอ้ความใหเ้ป็นไปตามค าสั่งนายทะเบียนตามความจ าเป็นและ
เหมาะสม โดยท่ีไม่กระทบต่อสาระส าคญัของการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตามท่ีเสนอ 
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   ข้อความเดมิ 

“ขอ้ 2. ค าวา่ “บริษทั” ในขอ้บงัคบัน้ีหมายถึง บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั 
(มหาชน) เวน้แต่จะไดก้ าหนดไวเ้ป็นอยา่งอ่ืนในขอ้บงัคบัน้ี”   

   ข้อความใหม่ 

  “ขอ้ 2. ในขอ้บงัคบัน้ี หากมิไดก้ าหนดไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน   

“บริษทั” หมายถึง บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) หรือใชช่ื้อเป็น
ภาษาองักฤษวา่ “Global Power Synergy Public Company Limited”   

“คณะกรรมการ” หมายถึง คณะกรรมการ บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั 
(มหาชน) 

“กรรมการ” หมายถึง กรรมการ บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

“กรรมการผูจ้ดัการใหญ่” ให้หมายความรวมถึง ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการ
ผูจ้ดัการใหญ่ หรือผูบ้ริหารระดบัสูงท่ีเรียกช่ือเป็นอยา่งอ่ืนในระดบัเดียวกนัดว้ย” 

 

2) ข้อ 15 เพ่ือใหบ้ริษทัฯ มีจ านวนกรรมการท่ีเพียงพอ และเหมาะสมต่อการด าเนินกิจการ
ของบริษทัฯ และเพ่ือเป็นการรองรับการเติบโตของบริษทัฯ โดยให้ยกเลิกขอ้ความเดิมและให้ใชข้อ้ความใหม่
ดงัต่อไปน้ีแทน รวมทั้งการแกไ้ขและ/หรือเพ่ิมเติม รายละเอียดหรือขอ้ความให้เป็นไปตามค าสั่งนายทะเบียนตาม
ความจ าเป็นและเหมาะสม โดยท่ีไม่กระทบต่อสาระส าคญัของการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตามท่ีเสนอ 

   ข้อความเดมิ 

“ขอ้ 15. ใหบ้ริษทัมีคณะกรรมการของบริษทัเพ่ือด าเนินกิจการของบริษทั ประกอบดว้ย
กรรมการอยา่งนอ้ยหา้  (5)  คน  แต่ไม่เกินสิบสอง (12) คนโดยกรรมการไม่นอ้ยกว่าก่ึง
หน่ึง (1/2) ของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะตอ้งมีถ่ินท่ีอยูใ่นประเทศไทย 

กรรมการบริษทัจะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัหรือไม่กไ็ด”้   

   ข้อความใหม่ 

“ขอ้ 15. ใหบ้ริษทัมีคณะกรรมการของบริษทัเพ่ือด าเนินกิจการของบริษทั ประกอบดว้ย
กรรมการอย่างนอ้ยหา้  (5)  คน  แต่ไม่เกินสิบสาม (13) คนโดยกรรมการไม่นอ้ยกว่าก่ึง
หน่ึง (1/2) ของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะตอ้งมีถ่ินท่ีอยูใ่นประเทศไทย 

กรรมการบริษทัจะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัหรือไม่กไ็ด”้ 
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3) ข้อ 33 เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 100    
ท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลง โดยให้ยกเลิกขอ้ความเดิมและใหใ้ชข้อ้ความใหม่ดงัต่อไปน้ีแทน รวมทั้งการแกไ้ขและ/
หรือเพ่ิมเติม รายละเอียดหรือขอ้ความให้เป็นไปตามค าสั่งนายทะเบียนตามความจ าเป็นและเหมาะสม โดยท่ีไม่
กระทบต่อสาระส าคญัของการแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตามท่ีเสนอ 

    ข้อความเดมิ 

“ขอ้ 33. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปี
ภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั โดย
คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได้สุดแต่จะ
เห็นสมควร 

ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในห้า (1/5) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้
ทั้งหมด หรือผูถื้อหุน้จ านวนไม่นอ้ยกว่ายี่สิบหา้ (25) คน ซ่ึงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ย
กวา่หน่ึงในสิบ (1/10) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดจะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดกไ็ด ้แต่ตอ้งระบุเหตุผล
ในการท่ีขอให้เ รียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าวด้วย ในกรณีเช่นน้ี 
คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายในหน่ึง (1) เดือน นบัแต่วนัท่ีไดรั้บ
หนงัสือนั้นจากผูถื้อหุน้ดงักล่าว” 

ข้อความใหม่ 

“ขอ้ 33.  คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปี
ภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั โดย
คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได้สุดแต่จะ
เห็นสมควร 

ผูถื้อหุ้นคนหน่ึงหรือหลายคนซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุม
ผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเร่ืองและเหตุผลในการท่ีขอให้
เรียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ี คณะกรรมการตอ้งจดัให้
มีการประชุมผูถื้อหุน้ภายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสาม     
ผูถื้อหุน้ทั้งหลาย ซ่ึงเขา้ช่ือกนัหรือผูถื้อหุน้คนอ่ืน ๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามท่ีบงัคบัไว้
นั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในส่ีสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตาม
วรรคสาม ในกรณีเช่นน้ี ใหถื้อว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุ้นท่ีคณะกรรมการเรียกประชุม 
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โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจ าเป็นท่ีเกิดจากการจดัใหมี้การประชุมและอ านวย
ความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีท่ีปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ท่ีเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ี
คร้ังใดจ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไวใ้น
ขอ้บงัคบัน้ี  ผูถื้อหุน้ตามวรรคส่ีตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบชดใชค่้าใชจ่้ายท่ีเกิดจากการจดัให้
มีการประชุมในคร้ังนั้นใหแ้ก่บริษทั” 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ:   

มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) 
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

ระเบียบวาระที่ 4 พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2561 

วตัถุประสงค์และเหตุผล :  

ตามพ.ร.บ. บริษทัมหาชน มาตรา 90 ก าหนดใหก้ารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการเป็นไปตาม
ขอ้บงัคบัของบริษทั และตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ซ่ึงประกอบไปดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) 
ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และตามขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 22 ก าหนดให้กรรมการบริษทัฯ      
มีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนกรรมการจากบริษทัฯ ในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสัหรือผลประโยชน์
ตอบแทนในลกัษณะอ่ืนตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) 
ของจ านวนคะแนนเสียงทั้ งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวน
แน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ หรือใหมี้ผลตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผูถื้อหุน้
จะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอ่ืนก็ได ้นอกจากน้ี กรรมการบริษทัฯ มีสิทธิไดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่างๆ ตาม
ระเบียบของบริษทัฯ 

ทั้ งน้ี คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษัทฯ พิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนของกรรมการบริษทัฯ และกรรมการชุดยอ่ย โดยพิจารณาจากหลกัเกณฑต่์างๆ ไดแ้ก่  ผลการด าเนินงาน
ของบริษทัฯ อตัราการจ่ายเงินปันผลให้ผูถื้อหุ้น ผลงานของคณะกรรมการ ภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการ และกรรมการชุดยอ่ย และการเปรียบเทียบกบับริษทัจดทะเบียนอ่ืนท่ีอยูใ่นอุตสาหกรรมเดียวกนัและ
มีขนาดใกลเ้คียงกนั และเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาเสนอให้ท่ีประชุมสามญั       
ผูถื้อหุ้น พิจารณาอนุมติัก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2561 เป็นตน้ไป โดยมี
รายละเอียดดงัน้ี 

1) ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษทัฯ ในรูปแบบค่าตอบแทนรายเดือน   
(อตัราเดียวกบัปี 2560) 
- ประธานกรรมการบริษทัฯ 37,500 บาท / เดือน 
- กรรมการบริษทัฯ  30,000 บาท / เดือน 
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2) ค่าตอบแทนของกรรมการชุดยอ่ยในรูปแบบเบ้ียประชุม                                    
(อตัราเดียวกบัปี 2560) 

ประกอบด้วยคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน คณะกรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี คณะกรรมการบริหารความ
เส่ียง และคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืนๆ (หากมี) (เฉพาะกรรมการท่ีเข้าร่วม
ประชุม) 

- ประธานกรรมการชุดยอ่ย 22,500 บาท / คร้ัง 
- กรรมการชุดยอ่ย  18,000 บาท / คร้ัง 

ทั้ ง น้ี  ประธานกรรมการบริษัทฯและประธานกรรมการชุดย่อย ได้รับ
ค่าตอบแทนสูงกวา่กรรมการ ในอตัราร้อยละ 25 

(รายละเอียดขอบเขต หนา้ท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทัฯ 
และคณะกรรมการชุดยอ่ย ปรากฏในเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ และรายงานประจ าปี 
2560 หนา้ 51-53 และ 77-82 ตามล าดบั) 

3) เงินรางวลัพิเศษ (โบนสัประจ าปี) 

เสนอใหมี้การจ่ายเงินรางวลัพิเศษ (โบนสัประจ าปี) ตามหลกัเกณฑท่ี์ไดรั้บการ
อนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2559 คือในอตัราร้อยละ 0.6 ของ
ก าไรสุทธิ ส าหรับผลการด าเนินงานปี 2560 โดยมีวงเงิน 15 ลา้นบาท ให้
กรรมการบริษทัฯ ท่ีด ารงต าแหน่งในปี 2560 ซ่ึงรวมกรรมการท่ีครบวาระหรือ
ออกระหว่างปี 2560 โดยจดัสรรตามสัดส่วนระยะเวลาการด ารงต าแหน่งของ
กรรมการแต่ละท่าน และให้ประธานกรรมการได้รับค่าตอบแทนสูงกว่า
กรรมการในอตัราร้อยละ 25 

4) ค่าตอบแทนอ่ืนๆ - ไม่มี - 

ความเห็นของคณะกรรมการฯ :  

เ ห็นสมควรให้ เสนอท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2561 เป็นตน้ไป ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน  

คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ:   

มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของ
จ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  
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ระเบียบวาระที่ 5 พจิารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีประจ าปี 2561 

วตัถุประสงค์และเหตุผล :  

ตามพ.ร.บ. บริษทัมหาชนมาตรา 120 ก าหนดให้ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี โดยในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชี
คนเดิมอีกกไ็ด ้

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาเลือกผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2561 
โดยพิจารณาจากความเป็นอิสระ คุณสมบติั ทกัษะความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ในธุรกิจพลงังาน และ
การตรวจสอบงบการเงินของบริษทัฯ ในปีท่ีผ่านมา รวมถึงพิจารณาค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีใหเ้หมาะสมกบั
หนา้ท่ี ภาระ และความรับผิดชอบ โดยไดเ้สนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาเสนอใหท่ี้ประชุมสามญั
ผูถื้อหุ้นอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั (KPMG) เป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษทัฯ ประจ าปี 2561 และขอเสนอการก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจ าปี 2561 เป็นจ านวนเงิน 1,102,000 
บาท เน่ืองจาก KPMG มีมาตรฐานการปฏิบติังานท่ีเป็นท่ียอมรับ อีกทั้งมีความเขา้ใจในธุรกิจของกลุ่มบริษทัฯ เป็น
อย่างดี ซ่ึงจะช่วยให้การตรวจสอบบัญชีประจ าปี 2561 ของบริษัทฯ เป็นไปอย่างรวดเร็ว คล่องตัว และมี
ประสิทธิภาพ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1) ผูส้อบบญัชี  
เห็นสมควรเสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจาก KPMG เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 

ประจ าปี 2561 โดยรายช่ือผูส้อบบญัชีรับอนุญาตท่ีรับผิดชอบในการลงนามรับรองบญัชีของบริษทัฯ มีจ านวน 3 ราย 
ตามรายช่ือต่อไปน้ี 

(1) นางสาวดุษณีย ์ ยิม้สุวรรณ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 10235 
(จ านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ:ไม่มี)   

 และ/หรือ 
(2) นายเจริญ  ผูส้มัฤทธ์ิเลิศ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4068  

(จ านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ: ไม่มี)  
และ/หรือ 

(3) นายณฐัพงศ ์ ตนัติจตัตานนท ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 8829 
   (จ านวนปีท่ีเป็นผูส้อบบญัชีใหบ้ริษทัฯ: ไม่มี)   

ทั้งน้ี ผูส้อบบญัชีจาก KPMG ขา้งตน้ ไม่มีความสัมพนัธ์ หรือ มีส่วนไดเ้สียกบั 
บริษทัฯ บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร และผูถื้อหุ้นรายใหญ่หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว จึงมีความเป็นอิสระในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ อีกทั้ง เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2560 ของ บริษทัย่อย 
กิจการร่วมคา้ และบริษทัร่วม รวมทั้งส้ิน 5 บริษทั 
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2) ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี 
เห็นสมควรเสนอก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี ส าหรับปี 2561 เป็นจ านวน

เงิน 1,102,000 บาท ตามรายละเอียด ดงัน้ี 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
จ านวนเงิน (บาท) เพิม่ (ลด) 

ประจ าปี 2560 
 

ประจ าปี 2561  
(ปีที่เสนอ) 

บาท ร้อยละ 

ค่าสอบบญัชีส าหรับงบการเงินประจ าปี 
และรายไตรมาส 

1,102,000 1,102,000 - - 

ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ เช่น ค่าเอกสาร ส่ิงพิมพ ์
ค่าไปรษณีย ์ค่าติดต่อส่ือสาร เป็นตน้ 

เรียกเก็บไดต้ามจริง 
(ไม่เกินร้อยละ 10 ของค่าสอบบญัชี) 

- - 

ความเห็นของคณะกรรมการฯ :  

คณะกรรมการบริษทัฯ โดยการพิจารณากลัน่กรองจากขอ้เสนอของคณะกรรมการ
ตรวจสอบเห็นสมควรใหเ้สนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชี จาก KPMG ดงัมีรายช่ือ
ตามท่ีเสนอ เป็นผูส้อบบัญชีของบริษทัฯ ในปี 2561 และก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบัญชี ส าหรับปี 2561 เป็น
จ านวนเงิน 1,102,000 บาท (ไม่รวมค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ) ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ:   

มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน  

 

ระเบียบวาระที่ 6 พจิารณาเลอืกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ และเลอืกตั้งกรรมการเพิม่เตมิ 

วตัถุประสงค์และเหตุผล :  

ตามพ.ร.บ. บริษทัมหาชน มาตรา 71 และขอ้บงัคบับริษทัฯ ขอ้ 17 ก าหนดให้ในการ
ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ทุกคร้ัง ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการ
จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) โดยกรรมการซ่ึงพน้
จากต าแหน่งอาจไดรั้บเลือกใหก้ลบัเขา้มารับต าแหน่งอีกได ้ทั้งน้ี กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและ
ปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น ใหจ้บัสลากกนั ส่วนปีหลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุด
นั้นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
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ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ บริษทัฯ มีกรรมการซ่ึงจะครบวาระการด ารงต าแหน่ง 
จ านวน 4 คน โดยมีรายช่ือดงัต่อไปน้ี 

1) นายพยงุศกัด์ิ ชาติสุทธิผล 2) นางสาวปนดัดา กนกวฒัน์ 
3) นายสมชยั วงศว์ฒันศานต ์ 4) นายเติมชยั บุนนาค 

บริษทัฯ ไดป้ระกาศบนเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ เพ่ือเรียนเชิญใหผู้ถื้อหุน้เสนอรายช่ือ
และประวติับุคคลท่ีมีคุณสมบติัตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือเขา้รับการคดัเลือกเป็นกรรมการบริษทัฯ ตั้งแต่วนัท่ี         
1 ตุลาคม 2560 ถึง 31 ธนัวาคม 2560 แต่ปรากฏว่าไม่มีผูถื้อหุน้รายย่อยเสนอรายช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการพิจารณา
คดัเลือกเป็นกรรมการบริษทัฯ แต่อยา่งใด 

บริษทัฯ ให้ความส าคญัในเร่ืองการควบคุมดูแลการด าเนินกิจการของบริษทัให้
ครอบคลุมและสอดคลอ้งกบักฎหมาย โดยเนน้ให้คณะกรรมการตอ้งเป็นผูมี้ความรู้ ความสามารถ และมีจ านวน
กรรมการท่ีเพียงพอ และเหมาะสมต่อการด าเนินกิจการของบริษทัฯ   

ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษทัฯ ไดด้ าเนินการ   
สรรหาผูท้รงคุณวุฒิตามกระบวนการสรรหา รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5 โดยค านึงถึงคุณสมบติัตาม
กฎหมาย ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งพิจารณาความรู้ ความสามารถ ความเช่ียวชาญ และ
ประสบการณ์ท่ีเหมาะสมกบัธุรกิจของบริษทัฯ ตลอดจนความเหมาะสมดา้นความหลากหลายของคุณสมบติัของ
คณะกรรมการบริษทัฯ โดยรวม และเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ พิจารณาเสนอให ้            
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ พิจารณาเลือกตั้งกรรมการของบริษทัฯ ดงัน้ี 

 1) การเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีครบวาระ 

(1) นายพยงุศกัด์ิ ชาติสุทธิผล ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ           
ต่ออีกวาระหน่ึง 

(2) นายเติมชยั บุนนาค ด ารงต าแหน่งกรรมการ                    
ต่ออีกวาระหน่ึง 

(3) นางนิชา หิรัญบูรณะ ธุวธรรม ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ        
แทนนางสาวปนดัดา กนกวฒัน์ 

(4) นายบณัฑิต ธรรมประจ าจิต ด ารงต าแหน่งกรรมการ   
แทนนายสมชยั วงศว์ฒันศานต์ 

2) การเลือกตั้งกรรมการเพ่ิมเติมอีก 1 ต าแหน่ง 

 เพ่ือให้บริษทัฯ มีจ านวนกรรมการอิสระท่ีเพียงพอ และเหมาะสมต่อการด าเนิน
กิจการของบริษทัฯ และลดความเส่ียงท่ีจะมีจ านวนกรรมการอิสระต ่ากวา่ท่ีกฎหมายก าหนด และเพ่ือเป็นการรองรับ
การเติบโตของบริษทัฯ  จึงเห็นสมควรใหเ้สนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้งกรรมการเพ่ิมเติมอีก 1 ราย 
ดงัน้ี 

(1) นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ            
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ความเห็นของคณะกรรมการฯ :  

คณะกรรมการบริษทัฯ ซ่ึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สียในกรณีน้ี เห็นสมควรให้
เสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการของบริษทัฯ ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน  

ทั้งน้ี ขอ้มูลผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทัฯ ปรากฏตาม   
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 โดยผูไ้ดรั้บการเสนอรายช่ือเป็นกรรมการอิสระ มีคุณสมบติัความเป็นอิสระครบถว้น ซ่ึงจะ
สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ เป็นไปตามนิยามกรรมการอิสระของบริษทัฯ ซ่ึงก าหนดไวเ้ข้มกว่า
ขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนในเร่ืองสดัส่วนการถือหุน้ รายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5 

คะแนนเสียงเพือ่ลงมต ิ:   

มติในวาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และออกเสียงลงคะแนน  

 

ระเบียบวาระที่ 7 เร่ืองอืน่ๆ (ถ้ามี) 

ในวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้  ผูถื้อหุน้ และ/หรือ ผูรั้บมอบฉนัทะสามารถลงทะเบียนเขา้
ร่วมประชุมไดต้ั้งแต่เวลา 12.00 น. บริษทัฯ ขอความร่วมมือใหผู้ถื้อหุน้ และ/หรือ ผูรั้บมอบฉนัทะโปรดน าเอกสาร
และหลกัฐานตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 และ ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 มาแสดงเพ่ือลงทะเบียนในวนัประชุม และขอความกรุณา
ศึกษาวิธีการลงทะเบียนและการมอบฉนัทะตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6  

บริษทัฯ จะด าเนินการประชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ซ่ึงปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8 
ทั้งน้ี หากผูถื้อหุ้นมีค าถามในประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัวาระการประชุม หรือตอ้งการส่งค าถามล่วงหนา้ สามารถ
ติดต่อไดท่ี้ส านกักรรมการผูจ้ดัการใหญ่ เบอร์โทรศพัท ์02-140-4608 หรือ 02-140-4719 อีเมล ์company-secretary 
@gpscgroup.com หรือส่วนผูล้งทุนสัมพนัธ์ เบอร์โทรศพัท ์02-140-4628, 02-140-4691, 02-140-4715, 02-140-
5318 อีเมล:์ ir@gpscgroup.com 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเข้าร่วมการประชุมสามัญ           
ผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2561 ตามวนั เวลา และสถานท่ีตามท่ีกล่าวขา้งตน้ดว้ย จกัขอบคุณยิ่ง 

 

 

  

  

 

 

ขอแสดงความนบัถือ 
 

 

 (นายเติมชยั บุนนาค) 
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

ส านกักรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 
ฝ่ายกิจการองคก์รและกฎหมาย  
โทรศพัท:์ 02-140-4719,4608 
โทรสาร:  02-140- 4601  
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ข้อมูลผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ 
 

ช่ือ – นามสกลุ   : นายพยุงศักดิ์ ชาตสุิทธิผล 
  (ได้รับการเสนอให้ด ารงต าแหน่ง 

ต่ออกีวาระหน่ึง) 
ต าแหน่งปัจจุบันในคณะกรรมการบริษทัฯ : กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
(กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร)           

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 
อายุ  : 65 ปี 
ประวตักิารศึกษา : วิศวกรรมศาสตรดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาวิศวกรรมการผลิต  

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีสุรนารี 
 : ศิลปศาสตรดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาวิชาการบริหารการพฒันาองคก์าร 

มหาวิทยาลยัเจา้พระยา 
 : Certificate of Management Development Program,  

North Western University, U.S.A. 
 : วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต (วิศวกรรมไฟฟ้า) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ความเช่ียวชาญ 
ตามตารางองคป์ระกอบความรู้ความช านาญ
ของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix)    
ของบริษทัฯ 
 

: ความเช่ียวชาญในอุตสาหกรรมไฟฟ้า 
: การบริหารจดัการนวตักรรม 
: การพฒันานโยบาย 
: การตดัสินใจทางธุรกิจ 
: การวางแผนกลยทุธ์องคก์ร 
: การตรวจสอบภายใน 
: การก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและความรับผิดชอบต่อสงัคม 
: การบริหารจดัการความเส่ียงและการควบคุมภายใน 
: การบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละการพฒันาองคก์ร 

Director Pool : ส านกังานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ (สคร.) 

หลกัเกณฑ์/ วธีิการสรรหา  : สรรหาโดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นชอบให้
เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทัฯ  

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD)   
 : หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP SCC/2004)   
 : หลกัสูตร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL 3/2016) 
   
   

  ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 (1) 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
และเลือกตั้งกรรมการเพ่ิมเติม 
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ประวตักิารอบรมอืน่ๆ : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง ดา้นวิทยาการพลงังาน (วพน.) รุ่นท่ี 1  
สถาบนัวิทยาการพลงังาน 

 : หลกัสูตรภูมิพลงัแผน่ดิน ส าหรับผูบ้ริหารระดบัสูง  รุ่นท่ี 1  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 : หลกัสูตรนกับริหารการยติุธรรมทางปกครองระดบัสูง (บยป.) รุ่นท่ี 2  
ส านกังานศาลปกครอง 

 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง (วตท.) รุ่นท่ี 11 สถาบนัวิทยาการตลาดทุน 
 : หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูง ดา้นการคา้และการพาณิชย ์(TEPCoT) รุ่นท่ี 2 

สถาบนัวิทยาการการคา้ มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 
การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

จ านวน 2 แห่ง  : กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  
ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

 : กรรมการอิสระ /  
ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการและการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน 
บริษทั โกลบอลกรีนเคมิคอล จ ากดั (มหาชน) 

องคก์ร/ หน่วยงาน / กิจการอ่ืน  (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
จ านวน 5 แห่ง  : ประธานกรรมการ บริษทั นครหลวง ลีสซ่ิง - แฟ็กเตอริง จ ากดั (มหาชน) 
 : กรรมการ  บริษทั ลินเด ้(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
 : กรรมการ  บริษทั สยามยไูนเตด็สตีล (1995) จ ากดั 
 : กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบรรษทัภิบาล  

บริษทั กรุงไทยพานิชประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) 
 : กรรมการอิสระ / รองประธานกรรมการ 

บริษทั ทรัพยทิ์พย ์จ ากดั 
ประวตักิารท างานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลงั 

ก.พ. 2559 – เม.ย. 2560 : ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  
บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

2558 – ก.พ. 2559 : กรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  
บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

2555 – 2557 : กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ  
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั  

2555 – 2556 : กรรมการ / ประธานคณะกรรมการบรรษทัภิบาลและ 
ความรับผิดชอบต่อสงัคม ธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) 
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ประวตักิารท างานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลงั (ต่อ) 
2554 – 2558 : ประธานกรรมการ / กรรมการผูท้รงคุณวฒิุ  

คณะกรรมการบริหารกองทุนส่งเสริมการประกนัภยัพิบติั 
2554 – 2557 : ประธานคณะกรรมการบริหาร ธนาคารกรุงไทย จ ากดั (มหาชน) 
2553 – 2557 : ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย  
2553 – 2557 : กรรมการสภามหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีสุรนารี 
2553 – 2557 : กรรมการ คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
2553 – 2554 : กรรมการ บริษทั สามคัคี ประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) 
2550 – 2557 : กรรมการ คณะกรรมการอ านวยการ   

สถาบนัเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
จ านวนวาระการเป็นกรรมการของบริษทัฯ : 2 วาระ 

วาระท่ี 1 : 27 พฤศจิกายน 2557 - 2 เมษายน 2558 
วาระท่ี 2 : 2 เมษายน 2558 - ปัจจุบนั 

สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ในปี 2560    : 12/12 (100 %) 
สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการชุดย่อย ในปี 2560     : คณะกรรมการตรวจสอบ : (8/8) (100 %) 
 : คณะกรรมการบริหารความเส่ียง : (7/7) (100 %) 
   
ต าแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/เกี่ยวเน่ืองกบัธุรกจิของบริษทัฯ ที่อาจท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 
การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทัฯ (รวมคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิตภิาวะ)   
           ตนเอง : 73,000 หุน้ (0.004872 %) 
มคุีณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน : ใช่ 
ประวตักิารกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลงั : ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอืน่ ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย : ไม่มี 

 

ข้อมูลการประกอบการพจิารณาเลอืกตั้งกรรมการอสิระ  
(การมส่ีวนได้เสียกบับริษทั / บริษทัใหญ่ / บริษทัย่อย / บริษทัร่วม หรือนิตบุิคคลที่อาจมคีวามขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง       
2 ปีที่ผ่านมา) 
เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า : ไม่เป็น 
เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ปรึกษากฎหมาย ท่ีปรึกษาทางการเงิน) : ไม่เป็น 
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ : ไม่มี 
เป็นผูป้ระกอบกิจการหรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน หรือท่ีปรึกษาท่ี
ไดรั้บเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของกิจการท่ี
มีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

: ไม่เป็น 
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ข้อมูลผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ 
 

ช่ือ – นามสกลุ   : นายเติมชัย บุนนาค 
  (ได้รับการเสนอให้ด ารงต าแหน่ง 

ต่ออกีวาระหน่ึง) 
ต าแหน่งปัจจุบันในคณะกรรมการบริษทัฯ : กรรมการ / เลขานุการคณะกรรมการ /  

กรรมการบริหารความเส่ียง /  
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่   
(กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร) 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง : กรรมการ 
อายุ  : 60 ปี 
ประวตักิารศึกษา : Ph.D. (Management Sciences), Illinois Institute of Technology,  

Chicago Illinois, U.S.A. 
 : MSc. (Operations Research), Illinois Institute of Technology,  

Chicago Illinois, U.S.A. 
 : วิทยาศาสตรบณัฑิต (เคมีวิศวกรรม) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ความเช่ียวชาญ 
ตามตารางองคป์ระกอบความรู้ความช านาญ
ของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix)    
ของบริษทัฯ 
 

: ความเช่ียวชาญในอุตสาหกรรมไฟฟ้า 
: การจดัการธุรกิจระหวา่งประเทศ 
: การบริหารจดัการนวตักรรม 
: การพฒันานโยบาย 
: การตดัสินใจทางธุรกิจ 
: การวางแผนกลยทุธ์องคก์ร 
: การตรวจสอบภายใน 
: การบริหารจดัการความเส่ียงและการควบคุมภายใน 
: การบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละการพฒันาองคก์ร 

หลกัเกณฑ์/ วธีิการสรรหา  : สรรหาโดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นชอบให้
เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทัฯ  

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD)   
 : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 143/2011)   
 : หลกัสูตร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL 3/2016) 
ประวตักิารอบรมอืน่ๆ : หลกัสูตรการมีส่วนร่วมของสาธารณชนและการจดัการความขดัแยง้  

สถาบนัพระปกเกลา้ 
 : โครงการ GE: Executive Program 2005 
 : โครงการ GE: PTT Executive Program 2008 

  ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 (2) 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
และเลือกตั้งกรรมการเพ่ิมเติม 
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ประวตักิารอบรมอืน่ๆ (ต่อ) : หลกัสูตร เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน ระดบับริหาร  
NPC Safety and Environmental Services 

 : หลกัสูตร Leadership Development Program (LDP) รุ่นท่ี 4  
สมาคมบริษทัจดทะเบียนไทย 

การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

จ านวน 2 แห่ง  : กรรมการ / เลขานุการคณะกรรมการ /  
กรรมการบริหารความเส่ียง /  
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  
บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

 : รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่  
บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 

องคก์ร/ หน่วยงาน / กิจการอ่ืน  (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
จ านวน 2 แห่ง  : กรรมการ บริษทั ไซยะบุรี พาวเวอร์ จ ากดั 
 : กรรมการ GPSC International Holdings Limited 

ประวตักิารท างานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลงั 
2558 – ก.พ. 2560 : ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
2555 – พ.ย. 2558 : กรรมการ บริษทั ปตท. จ าหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ ากดั / 
  กรรมการ บริษทั อมตะ จดัจ าหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ ากดั 
2555 – ต.ค. 2558 : กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั ปตท. จ าหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ ากดั / 
  กรรมการผูจ้ดัการ บริษทั อมตะ จดัจ าหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ ากดั 
2554 – 2557 : กรรมการ บริษทั ผลิตไฟฟ้าอิสระ (ประเทศไทย) จ ากดั 
2554 – 2555 : ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ก๊าซธรรมชาติส าหรับรถยนต ์ 

หน่วยธุรกิจก๊าซธรรมชาติ บริษทั ปตท. จ ากดั (มหาชน) 
จ านวนวาระการเป็นกรรมการของบริษทัฯ : 1 วาระ (1 พฤศจิกายน 2558 - ปัจจุบนั) 
สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ในปี 2560    : 11/12 (91.66 %) 
สัดส่วนการเข้าประชุมคณะกรรมการชุดย่อย ในปี 2560     : คณะกรรมการบริหารความเส่ียง : 6/7 (85.71 %) 
   
ต าแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/เกี่ยวเน่ืองกบัธุรกจิของบริษทัฯ ที่อาจท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 
การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทัฯ (รวมคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิตภิาวะ)   
           ตนเอง : 25,000 หุน้ (0.001669%) 
มคุีณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน : ใช่ 
ประวตักิารกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลงั : ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอืน่ ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย : ไม่มี 
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ข้อมูลผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ 
 

ช่ือ – นามสกลุ   : นางนิชา หิรัญบูรณะ ธุวธรรม 
  (ได้รับการเสนอให้เข้าด ารงต าแหน่ง 

แทนนางสาวปนัดดา กนกวฒัน์) 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 
อายุ  : 50 ปี 
ประวตักิารศึกษา : ปริญญาโท สาขา International Studies, Ohio University,  

ประเทศสหรัฐอเมริกา (ทุนการศึกษา Foreign Student Scholarship) 
 : ปริญญาตรี รัฐศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบั 2) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ความเช่ียวชาญ 
ตามตารางองคป์ระกอบความรู้ความช านาญ
ของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix)    
ของบริษทัฯ 
 

: การพฒันานโยบาย 
: การวางแผนกลยทุธ์องคก์ร  
: การก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและความรับผิดชอบต่อสงัคม 
: การบริหารจดัการความเส่ียงและการควบคุมภายใน 
: การบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละการพฒันาองคก์ร 

หลกัเกณฑ์/ วธีิการสรรหา  : สรรหาโดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นชอบให้
เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทัฯ  

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD) : ไม่มี 
ประวตักิารอบรมอืน่ๆ : หลกัสูตรนกับริหารระดบัสูง (นบส.) ผูน้ าท่ีมีวิสัยทศันแ์ละคุณธรรม  

รุ่นท่ี 59 จดัโดยส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน 
 : หลกัสูตรประกาศนียบตัรชั้นสูงการเสริมสร้างสงัคมสนัติสุข  

สถาบนัพระปกเกลา้ 
 : หลกัสูตรการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐแนวใหม่ส าหรับผูบ้ริหาร

หน่วยงาน ส านกังานคณะกรรมการขา้ราชการพลเรือน  
 : ประกาศนียบตัรหลกัสูตรการบริหารจดัการภาครัฐแนวใหม่ 
การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย : ไม่มี 
องคก์ร/ หน่วยงาน / กิจการอ่ืน  (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  

จ านวน 2 แห่ง  : รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร ส านกันายกรัฐมนตรี 
 : ผูช่้วยผูอ้  านวยการส านกังานบริหารนโยบายของนายกรัฐมนตรี 

 

  ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 (3) 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
และเลือกตั้งกรรมการเพ่ิมเติม 
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ประวตักิารท างานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลงั 
       7 มีนาคม 2559 : รองเลขาธิการนายกรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร ส านกันายกรัฐมนตรี 
       1 เมษายน 2558 : ผูช่้วยเลขาธิการนายกรัฐมนตรี 
       2553 - 2557 : ท่ีปรึกษานายกรัฐมนตรีฝ่ายขา้ราชการประจ าดา้นสงัคม      

กลุ่มงานยทุธศาสตร์และการวางแผน 
ส านกัเลขาธิการนายกรัฐมนตรี (อ านวยการระดบัสูง) 

   
ต าแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/เกี่ยวเน่ืองกบัธุรกจิของบริษทัฯ ที่อาจท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 
การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทัฯ (รวมคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิตภิาวะ) : ไม่มี 

มคุีณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน : ใช่ 
ประวตักิารกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลงั : ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย : ไม่มี 

 

ข้อมูลการประกอบการพจิารณาเลอืกตั้งกรรมการอสิระ  
(การมส่ีวนได้เสียกบับริษทั / บริษทัใหญ่ / บริษทัย่อย / บริษทัร่วม หรือนิตบุิคคลที่อาจมคีวามขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง       
2 ปีที่ผ่านมา) 
เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า : ไม่เป็น 
เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ปรึกษากฎหมาย ท่ีปรึกษาทางการเงิน) : ไม่เป็น 
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ : ไม่มี 
เป็นผูป้ระกอบกิจการหรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน หรือท่ีปรึกษาท่ี
ไดรั้บเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของกิจการท่ีมี
สภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

: ไม่เป็น 
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ข้อมูลผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ 
 

ช่ือ – นามสกลุ   : นายบัณฑิต ธรรมประจ าจติ 
  (ได้รับการเสนอให้เข้าด ารงต าแหน่ง   

แทนนายสมชัย วงศ์วฒันศานต์) 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง : กรรมการ 
อายุ  : 48 ปี 
ประวตักิารศึกษา : ปริญญาโท Executive MBA สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 : ปริญญาโท Advanced Chemical Engineering (Distinction),  

Imperial College, University of  London 
 : ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ (วิศวกรรมเคมี) (เกียรตินิยมอนัดบั 1) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ความเช่ียวชาญ 
ตามตารางองคป์ระกอบความรู้ความช านาญ
ของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix)    
ของบริษทัฯ 
 

: ความเช่ียวชาญในอุตสาหกรรมไฟฟ้า  
: การบริหารจดัการนวตักรรม 
: การพฒันานโยบาย 
: การตดัสินใจทางธุรกิจ 
: การวางแผนกลยทุธ์องคก์ร  
: การก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและความรับผิดชอบต่อสงัคม 
: การบริหารจดัการความเส่ียงและการควบคุมภายใน 
: การบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละการพฒันาองคก์ร 

หลกัเกณฑ์/ วธีิการสรรหา  : สรรหาโดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นชอบให้
เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทัฯ  

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD) 
 : Director Certification Program (DCP 187/2014) 
ประวตักิารอบรมอืน่ๆ : PTT Group Leadership Development Program 2 (with INSEAD),  

Thailand & Singapore 
 : วิทยาการพลงังานส าหรับนกับริหารรุ่นใหม่ (วพม.)  

สถาบนัวิทยาการพลงังาน 
 : TLCA Executive Development Program (EDP), Thailand 
 : Executive Development Program,  

Fiscal Policy Research Institute Foundation, Thailand 
 : PTT Group Vice President Leadership Development Program, Thailand 
   

  ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 (4) 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
และเลือกตั้งกรรมการเพ่ิมเติม 
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ประวตักิารอบรมอืน่ๆ (ต่อ) : NIDA-WHARTON Executive Development Program,  
Thailand & U.S.A. 

การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

จ านวน 1 แห่ง  : รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวุโส-ดา้นการกลัน่และปิโตรเคมี 
และรักษาการรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่-ดา้นการผลิต                                        
บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

องคก์ร/ หน่วยงาน / กิจการอ่ืน  (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
จ านวน 5 แห่ง  : กรรมการ บริษทั ไทยพาราไซลีน จ ากดั 
 : กรรมการ บริษทั ไทยออยล ์เอทานอล จ ากดั 
 : กรรมการ บริษทั ไทยลูบ้เบส จ ากดั  )มหาชน(  
 : กรรมการ บริษทั ไทยออยลเ์พาเวอร์ จ ากดั 
 : กรรมการ บริษทั ไทยออยล ์เอนเนอร์ยี เซอร์วิส จ ากดั 

ประวตักิารท างานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลงั 
ม.ค. 2560 – มิ.ย. 2560 : รักษาการรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่อาวโุส – ดา้นการกลัน่และปิโตรเคมี 

และรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ – ดา้นการผลิต  
บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

ส.ค. 2559 – ธ.ค. 2559 : รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ – ดา้นการผลิต  
บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

เม.ย. 2559 – ก.ค. 2559 : รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ – ดา้นการผลิต  
และรักษาการผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุส - ดา้นการกลัน่  
บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

ต.ค. 2558 - มี.ค. 2559 : รักษาการรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ – ดา้นการผลิต 
 และผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุส - ดา้นการกลัน่  
บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) 

ก.พ. 2558 - ก.ย. 2558 : ผูจ้ดัการฝ่ายอาวโุส – ดา้นการกลัน่ บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) 
ม.ค. 2557 - ม.ค. 2558 : ผูจ้ดัการฝ่ายผลิต – ดา้นการกลัน่ บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) 
2551 - 2556 : ผูจ้ดัการฝ่ายเทคโนโลยี บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) 
   
ต าแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/เกี่ยวเน่ืองกบัธุรกจิของบริษทัฯ ที่อาจท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 
การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทัฯ (รวมคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิตภิาวะ) : ไม่มี 
มคุีณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน : ใช่ 
ประวตักิารกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลงั : ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอืน่ ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย : ไม่มี 
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ข้อมูลผู้ทีไ่ด้รับการเสนอช่ือเพือ่เลอืกตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ 
 

ช่ือ – นามสกลุ   : นางสุวมิล กฤตยาเกยีรณ์ 
  (ได้รับการเสนอให้เข้าด ารงต าแหน่ง  

เพิม่เตมิ) 
ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 
อายุ  : 66 ปี 
ประวตักิารศึกษา : ปริญญาโท สาขาการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 : ปริญญาตรี สาขาการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ความเช่ียวชาญ 
ตามตารางองคป์ระกอบความรู้ความช านาญ
ของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix)    
ของบริษทัฯ 
 

: การบญัชีและการเงิน 
: การตรวจสอบภายใน  
: ความเช่ียวชาญในอุตสาหกรรมไฟฟ้า  
: การพฒันานโยบาย 
: การตดัสินใจทางธุรกิจ 
: การวางแผนกลยทุธ์องคก์ร  
: กฎหมาย  
: การก ากบัดูแลกิจการท่ีดีและความรับผิดชอบต่อสงัคม  
: การบริหารจดัการความเส่ียงและการควบคุมภายใน  
: การบริหารทรัพยากรมนุษยแ์ละการพฒันาองคก์ร 

หลกัเกณฑ์/ วธีิการสรรหา  : สรรหาโดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และเห็นชอบให้
เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัโดยคณะกรรมการบริษทัฯ  

ประวตักิารอบรมหลกัสูตรกรรมการของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษทัไทย (IOD)   
 : หลกัสูตร Ethical Leadership Program (ELP10/2017) 
 : หลกัสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP 7/2017) 
 : หลกัสูตร R-DF-Director Forum (R-DF 1/2010)  
 : หลกัสูตร Audit Committee Program (ACP 36/2011) 
 : หลกัสูตร Director Certification Program (DCP 92/2007) 
ประวตักิารอบรมอืน่ๆ : หลกัสูตรอบรมประกาศนียบตัรกฎหมายภาษีอากร รุ่นท่ี 1  

สถาบนัขา้ราชการฝ่ายตุลาการศาลยติุธรรม 
 : หลกัสูตรวุฒิบตัรผูต้รวจสอบภายในรับอนุญาต (CPIAT) รุ่นท่ี 1  

สมาคมตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 
 : หลกัสูตร Balanced Scorecard คณะพาณิชยศาสตร์และการบญัชี  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 : การสมัมนาทางวิชาการเร่ือง "ฟอกเงิน เร่ืองใกลต้วัท่ีควรรู้" 

  ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 (5) 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6:   

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
และเลือกตั้งกรรมการเพ่ิมเติม 
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การด ารงต าแหน่งในปัจจุบัน 
บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   

จ านวน 2 แห่ง  : กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ     
บริษทั ไทยออยล ์จ ากดั (มหาชน) 
(ครบวาระในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ประจ าปี 2561) 

 : กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  
บริษทั น ้าตาลครบุรี จ ากดั (มหาชน) 

องคก์ร/ หน่วยงาน / กิจการอ่ืน  (ท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน)  
จ านวน 10 แห่ง  : กรรมการผูจ้ดัการ  บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
 : กรรมการบริหาร บริษทั ดี ไอ เอ ออดิท จ ากดั 
 : กรรมการ บริษทั 75  :ซี พี อี จ ากดั 
 : กรรมการวิชาชีพบญัชี สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ์ 
 : กรรมการก าหนดมาตรฐานการบญัชี  

สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์
 : กรรมการวิชาการสมาคมศิษยเ์ก่าคณะพาณิชยศาสตร์การบญัชี  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 : กรรมการ มลูนิธิเพ่ือสนบัสนุนการพฒันาวิชาการทางนิติศาสตร์  

คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 : กรรมการและเหรัญญิก มลูนิธิ ยงสมใจ สันติวฒันา 
 : กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ สมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
 : กรรมการ บริษทั ยงสมใจ จ ากดั 

ประวตักิารท างานในช่วงระยะเวลา 5 ปีย้อนหลงั 
        2557 - 2560 : กรรมการก าหนดมาตรฐานการสอบบญัชี  

สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ ์
   
ต าแหน่งในกจิการที่แข่งขัน/เกี่ยวเน่ืองกบัธุรกจิของบริษทัฯ ที่อาจท าให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์ : ไม่มี 
การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทัฯ (รวมคู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิตภิาวะ) : ไม่มี 

มคุีณสมบัตกิรรมการตามกฎหมาย และไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามประกาศของคณะกรรมการก ากบัตลาดทุน : ใช่ 
ประวตักิารกระท าผดิกฎหมายในระยะ 10 ปี ย้อนหลงั : ไม่มี 
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอืน่ ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯ หรือบริษทัย่อย : ไม่มี 
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ข้อมูลการประกอบการพจิารณาเลอืกตั้งกรรมการอสิระ  
(การมส่ีวนได้เสียกบับริษทั / บริษทัใหญ่ / บริษทัย่อย / บริษทัร่วม หรือนิตบุิคคลที่อาจมคีวามขัดแย้งในปัจจุบัน หรือในช่วง       
2 ปีที่ผ่านมา) 
เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า : ไม่เป็น 
เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี ปรึกษากฎหมาย ท่ีปรึกษาทางการเงิน) : ไม่เป็น 
ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัส าคญั อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ : ไม่มี 
เป็นผูป้ระกอบกิจการหรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน หรือท่ีปรึกษาท่ี
ไดรั้บเงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของกิจการท่ี
มีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

: ไม่เป็น 
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การสรรหากรรมการ และนิยามกรรมการอสิระของบริษัทฯ 

 

การสรรหากรรมการ 

คณะกรรมการไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน เพ่ือท าหน้าท่ีสรรหาและพิจารณา
กลัน่กรองบุคคลท่ีเหมาะสมเพ่ือแต่งตั้ งเป็นกรรมการบริษทัฯ โดยพิจารณาจากขอ้เสนอของผูถื้อหุ้นรายใหญ่และ       
รายย่อย รวมถึงบญัชีรายช่ือกรรมการ (Directors’ Pool) ของหน่วยงานท่ีน่าเช่ือถือซ่ึงเป็นฐานขอ้มูลกรรมการท่ีได้
รวบรวมรายช่ือผูท้รงคุณวุฒิในสาขาต่างๆ ไว ้จากนั้นคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจะพิจารณา
คุณสมบติัของกรรมการในประเดน็ต่างๆ ดงัน้ี 

 มีคุณสมบติัครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและกฎเกณฑข์องพระราชบญัญติับริษทั

มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) และไม่มีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความ

เหมาะสมท่ีจะไดรั้บความไวว้างใจใหบ้ริหารจดัการบริษทัท่ีมีมหาชนเป็นผูถื้อหุน้ตามกฎหมายและ

ประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

 มีอายไุม่เกิน 70 ปีบริบูรณ์  

 มีความรู้ ความสามารถ ความหลากหลายของทกัษะ สาขาอาชีพ และประสบการณ์ในการท างานท่ี

เป็นประโยชนแ์ละสอดคลอ้งกบักลยุทธ์การด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ โดยพิจารณาควบคู่กบั “ตาราง

ความรู้ความช านาญ (Skill Matrix) ของคณะกรรมการบริษทัฯ” 

 สามารถทุ่มเทอุทิศเวลาไดอ้ยา่งเตม็ท่ี มีสุขภาพร่างกายแขง็แรง มีส่วนร่วมท่ีสร้างสรรคใ์นการประชุม 

มีความกลา้ในการแสดงความคิดเห็นในท่ีประชุม มีประวติัการท างานและจริยธรรมท่ีดีงาม ท่ีไดรั้บ

การยอมรับจากสงัคม 

 มีภาวะผูน้ า และสามารถติดตามการด าเนินการของผูบ้ริหารไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยไม่เกิน 5 บริษทั 

ทั้งน้ี การพิจารณาตอ้งไม่มีการจ ากดั หรือแบ่งแยก เพศ เช้ือชาติ ศาสนา หรือความแตกต่างอ่ืนใด  

  ส าหรับการสรรหากรรมการเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีครบวาระในการประชุม
สามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี บริษทัฯ ไดป้ระกาศบนเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ www.gpscgroup.com เพ่ือเรียนเชิญให้ผูถื้อหุ้น
เสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการล่วงหนา้ โดยคณะกรรมการบริษทัฯ จะพิจารณาความเหมาะสมเพ่ือ
เสนอรายช่ือดงักล่าวต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ต่อไป ทั้งน้ีตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑท่ี์บริษทัฯ ก าหนด 

 

 

 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 5 
เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6: 

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  
และเลือกตั้งกรรมการเพ่ิมเติม 



26 
 

นิยามกรรมการอสิระ 

   บริษทัฯ ไดก้ ำหนดใหโ้ครงสร้ำงคณะกรรมกำรบริษทัฯ ตอ้งประกอบดว้ยกรรมกำรอิสระอย่ำงนอ้ย 1 ใน 3 
(1/3) ของจ ำนวนกรรมกำรทั้งหมดของบริษทัฯ และตอ้งไม่นอ้ยกว่ำ 3 คน โดยไดก้ ำหนดคุณสมบติัของกรรมกำรอิสระ
ไวเ้ขม้กวำ่ขอ้ก ำหนดของคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนในเร่ืองสดัส่วนกำรถือหุน้ ดงัน้ี 

1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย 
บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมบริษทัฯ ทั้งน้ี โดยนบัรวมกำรถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้ง
ของกรรมกำรอิสระดว้ย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมในกำรบริหำรงำน พนกังำน  ลูกจำ้ง ท่ีปรึกษำท่ีไดเ้งินเดือน
ประจ ำ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล ำดบัเดียวกนั    
ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือของผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำว
มำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่ 2 ปี ทั้งน้ี ลกัษณะตอ้งหำ้มดงักล่ำวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมกำรอิสระเคยเป็นขำ้รำชกำร 
หรือท่ีปรึกษำของส่วนรำชกำรซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ 

3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีควำมสมัพนัธ์ทำงสำยโลหิต หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย ในลกัษณะท่ีเป็นบิดำ 
มำรดำ คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมกำรรำยอ่ืน ผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่     
ผูมี้อ  ำนำจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บกำรเสนอให้เป็นกรรมกำร ผูบ้ริหำร หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของ
บริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

4) ไม่มีหรือเคยมีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ 
หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ ในลกัษณะท่ีอำจเป็นกำรขดัขวำงกำรใชวิ้จำรณญำณอย่ำงอิสระของ
ตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของผูท่ี้มีควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจกบั
บริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่
จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่ 2 ปี 

ควำมสัมพนัธ์ทำงธุรกิจตำมวรรคหน่ึง รวมถึงกำรท ำรำยกำรทำงกำรคำ้ท่ีกระท ำเป็นปกติเพ่ือประกอบ
กิจกำร กำรเช่ำหรือใหเ้ช่ำอสงัหำริมทรัพย ์รำยกำรเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริกำร หรือกำรใหห้รือรับควำม
ช่วยเหลือทำงกำรเงิน ดว้ยกำรรับหรือใหกู้ย้ืม ค ้ำประกนั กำรใหสิ้นทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึง
พฤติกำรณ์อ่ืนท ำนองเดียวกนั ซ่ึงเป็นผลให้บริษทัฯ หรือคู่สัญญำมีภำระหน้ีท่ีตอ้งช ำระต่ออีกฝ่ำยหน่ึง 
ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทัฯ หรือตั้งแต่ 20 ลำ้นบำทข้ึนไป แลว้แต่จ ำนวนใด
จะต ่ำกวำ่ ทั้งน้ีกำรค ำนวณภำระหน้ีดงักล่ำวใหเ้ป็นไปตำมวิธีกำรค ำนวณมูลค่ำของรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั
ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนว่ำดว้ยหลกัเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนัโดยอนุโลม 
แต่ในกำรพิจำรณำภำระหน้ีดังกล่ำว ให้นับรวมภำระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหว่ำง 1 ปีก่อนวันท่ีมี
ควำมสมัพนัธ์ทำงธุรกิจกบับุคคลเดียวกนั 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย  บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้
อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ท่ีมีนยั ผูมี้อ  ำนำจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส ำนกังำนสอบ
บญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจ
ควบคุมของบริษทัฯ สงักดัอยู ่เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่ 2 ปี 
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6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงกำรให้บริกำรเป็นท่ีปรึกษำกฎหมำยหรือท่ี
ปรึกษำทำงกำรเงิน ซ่ึงไดรั้บค่ำบริกำรเกินกวำ่ 2 ลำ้นบำทต่อปีจำกบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทั
ร่วม ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้นท่ีมีนยั ผูมี้อ  ำนำจควบคุม 
หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริกำรทำงวิชำชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จำกกำรมีลกัษณะดงักล่ำวมำแลว้ไม่นอ้ย
กวำ่ 2 ปี 

7) ไม่เป็นกรรมกำรท่ีไดรั้บกำรแต่งตั้งข้ึนเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมกำรของบริษทัฯ ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ หรือ   
ผูถื้อหุน้ซ่ึงเป็นผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รำยใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอย่ำงเดียวกนัและเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจกำรของบริษทัฯ หรือบริษทั
ย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้ำงหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง 
พนักงำน ท่ีปรึกษำท่ีรับเงินเดือนประจ ำ หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 1 ของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง
ทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอย่ำงเดียวกนั และเป็นกำรแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจกำร
ของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

9) ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท ำใหไ้ม่สำมำรถใหค้วำมเห็นอยำ่งเป็นอิสระได ้
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วธีิการลงทะเบียนและการมอบฉันทะ 
 

 ในวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ บริษทัฯ จะเปิดรับลงทะเบียนและตรวจสอบเอกสารประกอบการมอบฉนัทะ 
ตั้งแต่เวลา 12.00 น. ณ สถานท่ีท่ีก าหนดในหนงัสือเชิญประชุม  บริษทัฯ จะลงทะเบียนดว้ยระบบบาร์โคด้ และจะ
อ านวยความสะดวกโดยการปิดอากรแสตมป์ 20 บาท บนเอกสารมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะ  

ทั้งน้ี ในการลงทะเบียน ขอใหผู้ถื้อหุน้ และ/หรือ ผูรั้บมอบฉนัทะแสดงแบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมา
ดว้ย 2) พร้อมเอกสารประกอบการลงทะเบียนดงัต่อไปน้ี  
 
 

1.1  บุคคลธรรมดา 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) ลงลายมือช่ือโดยผูถื้อหุน้ 
(2) เอกสารแสดงตนท่ีออกโดยหน่วยงานราชการฉบบัจริงของผูถื้อหุ้น เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน 

หรือ หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ/พนกังานรัฐวิสาหกิจ 
หรือบตัรแสดงตนอ่ืนใดซ่ึงออกโดยหน่วยงานราชการ ซ่ึงปรากฏรูปถ่าย และยงัไม่หมดอาย ุ 
(ในกรณีท่ีมีการแกไ้ขช่ือ –สกลุ ตอ้งแสดงหลกัฐานรับรองการเปล่ียนแปลงดงักล่าวดว้ย) 

1.2  นิตบุิคคล โดยผู้แทนนิตบุิคคล (กรรมการผู้มอี านาจลงนาม) 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) ซ่ึงผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม) ท่ีมาดว้ย

ตนเอง ลงลายมือช่ือแลว้ 
(2) ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ออกโดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

กระทรวงพาณิชย ์ซ่ึงแสดงให้เห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม) ท่ีมาประชุมดว้ย
ตนเอง เป็นกรรมการผูมี้อ  านาจลงนามแทนนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุ้น อายุไม่เกิน 6 เดือน ก่อนวนั
ประชุม ลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม) พร้อม
ประทบัตราส าคญับริษทั (หากมี) 

(3) เอกสารแสดงตนตามขอ้ 1.1 (2) ฉบบัจริง ของผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม)  
 
 

2.1  กรณีผู้มอบฉันทะเป็นบุคคลธรรมดา 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) ลงลายมือช่ือโดยผูรั้บมอบฉนัทะ 
(2) หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. ซ่ึงกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นชดัเจน และลงลายมือช่ือ

โดยผูถื้อหุน้ และผูรั้บมอบฉนัทะ 
(3) ส าเนาเอกสารแสดงตน ตามขอ้ 1.1 (2) ของผูถื้อหุน้ ซ่ึงผูถื้อหุน้ไดล้งลายมือช่ือรับรองส าเนาถกูตอ้ง 
(4) เอกสารแสดงตน ตามขอ้ 1.1 (2) ฉบบัจริง ของผูรั้บมอบฉนัทะ  

 
 
 
 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 6   

1. กรณีเข้าประชุมด้วยตนเอง 

2. กรณีมอบฉันทะ 
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2.2  กรณีผู้มอบฉันทะเป็นนิตบุิคคลสัญชาตไิทย 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) ลงลายมือช่ือโดยผูรั้บมอบฉนัทะ 
(2) หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. ซ่ึงกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นชดัเจน และลงลายมือช่ือ

โดยกรรมการผูมี้อ  านาจลงนามของนิติบุคคลผูม้อบฉันทะ พร้อมประทบัตราส าคญับริษทั (หากมี) 
และโดยผูรั้บมอบฉนัทะ 

(3) ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ออกโดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
กระทรวงพาณิชย ์(ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นวา่กรรมการท่ีลงช่ือในฐานะผูม้อบฉนัทะ เป็นกรรมการผูมี้อ  านาจ
ลงนามแทนนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุ้น) อายุไม่เกิน 6 เดือน ก่อนวนัประชุม และลงลายมือช่ือรับรอง
ส าเนาถกูตอ้งโดยกรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม พร้อมประทบัตราส าคญับริษทั (หากมี) 

(4) ส าเนาเอกสารแสดงตน ตามขอ้ 1.1 (2)  ของกรรมการผูมี้อ  านาจลงนามท่ีลงลายมือช่ือในหนงัสือมอบ
ฉนัทะ ซ่ึงบุคคลดงักล่าวไดล้งลายมือช่ือรับรองส าเนาถกูตอ้ง 

(5) เอกสารแสดงตน ตามขอ้ 1.1 (2) ฉบบัจริง ของผูรั้บมอบฉนัทะ  
 

2.3  กรณีมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัฯ  
หากผูถื้อหุ้นมีความประสงค์ท่ีจะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษทัฯ เขา้ประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทน กรุณาจดัเตรียมเอกสารดงัน้ี และขอให้ส่งกลบัมายงับริษทัฯ ทางไปรษณียธุ์รกิจตอบรับ
ภายในวนัท่ี 28 มีนาคม 2561 
(1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2)  
(2) หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. ซ่ึงกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นชดัเจน โดยเลือกมอบ

ฉนัทะใหก้รรมการอิสระรายใดรายหน่ึง (ตามรายช่ือท่ีปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7) และลงลายมือช่ือ
โดยผูม้อบฉนัทะ 

(3) กรณีผูถื้อหุน้เป็นบุคคลธรรมดา ใหใ้ชเ้อกสาร ตามขอ้ 2.1 (3) 
(4) กรณีผูถื้อหุน้เป็นนิติบุคคล ใหใ้ชเ้อกสาร ตามขอ้ 2.2 (3) และ 2.2 (4) 

 
 
 

(1) แบบฟอร์มลงทะเบียน (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) ลงลายมือช่ือโดยผูรั้บมอบฉนัทะ 
(2) หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค.  ซ่ึงกรอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นชดัเจน ซ่ึงลงลายมือช่ือโดยกรรมการ   

ผูมี้อ  านาจลงนาม พร้อมประทบัตราส าคญับริษทั (หากมี) ในฐานะผูม้อบฉันทะ และโดยผูรั้บมอบ
ฉนัทะ 

(3) เอกสารของผูถื้อหุน้  
o   ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ออกโดยหน่วยงานราชการของ

ประเทศดงักล่าว (ซ่ึงแสดงให้เห็นว่ากรรมการท่ีลงช่ือในฐานะผูม้อบฉันทะ เป็นกรรมการ         
ผูมี้อ  านาจลงนามแทนนิติบุคคลท่ีเป็นผูถื้อหุน้) อายไุม่เกิน 6 เดือน ก่อนวนัประชุม ลงลายมือช่ือ
รับรองส าเนาถกูตอ้งโดยกรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม พร้อมประทบัตราส าคญับริษทั (หากมี) 

3. กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
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o    ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ หนงัสือเดินทาง หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ/พนกังาน
รัฐวิสาหกิจ หรือบตัรแสดงตนอ่ืนใดซ่ึงออกโดยหน่วยงานราชการของกรรมการผูมี้อ  านาจลง
นาม ท่ีลงนามในหนงัสือมอบฉันทะ (ลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการเจา้ของ
บตัร) ซ่ึงปรากฏรูปถ่าย และยงัไม่หมดอาย ุ 

o    ส าเนาหนงัสือมอบอ านาจของผูถื้อหุน้ท่ีมอบอ านาจให ้Custodian เขา้ร่วมประชุม และออกเสียง
ลงคะแนน  ซ่ึงผูถื้อหุ้นลงนามรับรองส าเนาถูกต้องโดยกรรมการผูมี้อ  านาจลงนาม พร้อม
ประทบัตราส าคญับริษทั (หากมี) 

(4) เอกสารของ Custodian 
o   ส าเนาหนงัสือมอบอ านาจท่ี Custodian ไดม้อบอ านาจใหก้รรมการ หรือผูบ้ริหาร หรือพนกังาน

ของ Custodian เป็นผูม้อบฉนัทะใหพ้นกังาน หรือบุคคลอ่ืนใด เพ่ือการเขา้ประชุมผูถื้อหุน้ของ
บริษทัลูกคา้ได ้ และรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการ หรือผูบ้ริหาร หรือ พนกังานของ 
Custodian ซ่ึงเป็นผูม้อบฉนัทะ 

o   หนงัสือยืนยนัหรือส าเนาใบอนุญาตการประกอบธุรกิจ Custodian ของ Custodian และรับรอง
ส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ 

o    ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ หนงัสือเดินทาง หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ/พนกังาน
รัฐวิสาหกิจ หรือบตัรแสดงตนอ่ืนใดซ่ึงออกโดยหน่วยงานราชการของผูม้อบฉนัทะ ซ่ึงปรากฏ
รูปถ่าย และยงัไม่หมดอาย ุ

o    บัตรประจ าตัวประชาชน หรือ หนังสือเดินทาง หรือ บัตรประจ าตัวข้าราชการ/พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ หรือบตัรแสดงตนอ่ืนใดซ่ึงออกโดยหน่วยงานราชการของผูรั้บมอบฉันทะ (ฉบบั
จริง) ซ่ึงปรากฏรูปถ่าย และยงัไม่หมดอาย ุ

(5) กรณีมีการมอบอ านาจช่วงก่อนการมอบฉนัทะให ้Custodian  
o   เอกสารแสดงการมอบอ านาจช่วงทุกช่วงตอ้งครบถว้นไม่ขาดตอน และ มีถอ้ยค าใหม้อบอ านาจ

ช่วงได ้ 
o   ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือ หนงัสือเดินทาง หรือ บตัรประจ าตวัขา้ราชการ/พนกังาน

รัฐวิสาหกิจ หรือบตัรแสดงตนอ่ืนใดซ่ึงออกโดยหน่วยงานราชการของผูม้อบอ านาจช่วงทุกช่วง 
และลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ (กรณีเป็นนิติบุคคล ลงลายมือช่ือรับรอง
ส าเนาถกูตอ้งโดยกรรมการผูมี้อ  านาจลงนามของผูม้อบฉนัทะ) 

 

 เอกสารท่ีจดัท าข้ึนในต่างประเทศ ตอ้งมีการรับรองโดยโนตารีพบัลิค (Notary Public)  
 ในกรณีท่ีเอกสารใดท่ีมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัท าค าแปลเป็นภาษาองักฤษแนบมาพร้อม

กนัดว้ย และใหผู้มี้อ  านาจลงนามผกูพนันิติบุคคลนั้นรับรองความถูกตอ้งของค าแปล 

 
บริษทัฯ ไดจ้ดัส่งหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. (แบบท่ีก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉนัทะท่ีละเอียดชดัเจนตายตวั) 
ใหก้บัผูถื้อหุน้ทุกท่านทางไปรษณีย ์ทั้งน้ีท่านสามารถดาวน์โหลดหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. (แบบทัว่ไปซ่ึงเป็น
แบบง่ายไม่ซบัซอ้น) และ แบบ ค. (แบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน
ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้) ไดท่ี้ www.gpscgroup.com 
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รายช่ือและข้อมูลของกรรมการอสิระที่เป็นตัวแทนในการรับมอบฉันทะ 
 

1. นายคุรุจติ นาครทรรพ  อาย ุ62 ปี 
กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / ประธานกรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  
ท่ีอยูติ่ดต่อ : บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

555/2 ศูนยเ์อนเนอร์ยี่คอมเพลก็ซ์ อาคาร B ชั้น 5  
ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษ : ไม่มี  
 

2. นายพยุงศักดิ์ ชาตสุิทธิผล อาย ุ65 ปี 
กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง 
ท่ีอยูติ่ดต่อ : บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

555/2 ศูนยเ์อนเนอร์ยี่คอมเพลก็ซ์ อาคาร B ชั้น 5 
ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษ : ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออก
ตามวาระ และเลือกตั้งกรรมการเพ่ิมเติม  
(ไดรั้บการเสนอช่ือใหด้ ารงต าแหน่งต่ออีกวาระหน่ึง) 

 
3. นางสาวปนัดดา กนกวฒัน์  อาย ุ69 ปี 

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี  
ท่ีอยูติ่ดต่อ : บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

555/2 ศูนยเ์อนเนอร์ยี่คอมเพลก็ซ์ อาคาร B ชั้น 5  
ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษ : ไม่มี 
 

4. พลตรีเชาวเลข ชยนัตร์สุภาพ อาย ุ61 ปี 
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
ท่ีอยูติ่ดต่อ : บริษทั โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ  ากดั (มหาชน) 

555/2 ศูนยเ์อนเนอร์ยี่คอมเพลก็ซ์ อาคาร B ชั้น 5  
ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจกัร เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษ : ไม่มี 
 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 7 
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ข้อบังคับของบริษัทฯ 
ในส่วนทีเ่กีย่วกบัการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 

 

การเรียกประชุม 

ขอ้ 33. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นบัแต่วนั

ส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั 

  การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง ให้เรียกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรียก

ประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 

  ผูถื้อหุน้ซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงในหา้ (1/5) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด หรือผูถื้อหุ้น

จ านวนไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน ซ่ึงมีหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบ (1/10) ของจ านวนหุ้นท่ี

จ าหน่ายไดท้ั้งหมดจะเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญั

เม่ือใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ี 

คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้ภายในหน่ึง (1) เดือน นบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือนั้นจากผูถื้อหุน้

ดงักล่าว 

ขอ้ 34. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุมโดยระบุสถานท่ี วนั เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็น

เร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมติั หรือเพ่ือพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการใน

เร่ืองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุ้นและนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม ทั้งน้ี ใหล้ง

โฆษณาค าบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพก่์อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั เป็นเวลาติดต่อกนัไม่

นอ้ยกว่าสาม (3) วนั ทั้งน้ี สถานท่ีท่ีจะใชเ้ป็นท่ีประชุมจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นท่ีตั้งส านกังานใหญ่ของบริษทั 

หรือท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะก าหนดกไ็ด ้

ขอ้ 38. กิจการท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีพึงเรียกประชุมมีดงัน้ี 

(1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการของบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 

(2) พิจารณาอนุมติังบดุล และบญัชีก าไรขาดทุนของรอบปีบญัชีท่ีผา่นมา 

(3) พิจารณาอนุมติัจดัสรรเงินก าไร การจ่ายเงินปันผล และจดัสรรเงินไวเ้ป็นทุนส ารอง 

(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ  

(5) พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

(6) พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี และ 

(7) กิจการอ่ืนๆ 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 8 



33 
 

ขอ้ 43. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปน้ีไปใหผู้ถื้อหุน้ พร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปี 

(1) ส าเนางบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พร้อมทั้งรายงานการตรวจสอบบญัชีของ

ผูส้อบบญัชี และ 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 

องค์ประชุม 

ขอ้ 35. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สิบห้า 

(25) คน หรือไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุน้ทั้งหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหน่ึงใน

สาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชุม  

ในกรณีท่ีปรากฏวา่การประชุมผูถื้อหุน้คร้ังใด เม่ือล่วงเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชัว่โมง จ านวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมา

เขา้ร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไวใ้นวรรคหน่ึง หากว่าการประชุมผูถื้อหุ้นไดเ้รียกนดั

เพราะผูถื้อหุน้ร้องขอ ใหก้ารประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะ

ผูถื้อหุน้ร้องขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และในกรณีน้ีใหส่้งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั 

ก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชุม 

ขอ้ 36. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่

สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ

หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหท่ี้ประชุมเลือกผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมคนใดคน

หน่ึงมาเป็นประธานในท่ีประชุมดงักล่าว 

 

คะแนนเสียง 

ขอ้ 37. ในการออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ใหหุ้้นหน่ึงหุ้นมีเสียงหน่ึงเสียง และผูถื้อหุ้นคนใดมีส่วนได้

เสียเป็นพิเศษในเร่ืองใด ผูถื้อหุ้นคนนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น นอกจากการออกเสียง

เลือกตั้งกรรมการ และมติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

(1) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน

เสียงเท่ากนั ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

(2) ในกรณีดังต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้ งหมดของ 

ผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 

(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัเอกชน หรือบริษทัมหาชนอ่ืนมาเป็นของบริษทั 
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(ค) การท า แกไ้ข หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ี

ส าคญั การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการควบรวมกิจการกบั

บุคคลอ่ืนโดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือการแบ่งผลก าไรขาดทุนกนั 

(ง) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษทั 

(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษทั 

(ฉ) การเลิกบริษทั  

(ช) การออกหุน้กูข้องบริษทั 

   (ซ)   การควบรวมกิจการบริษทักบับริษทัอ่ืน 

คณะกรรมการ  

ขอ้ 15. ใหบ้ริษทัมีคณะกรรมการของบริษทัเพ่ือด าเนินกิจการของบริษทั ประกอบดว้ยกรรมการอย่างนอ้ยหา้  (5)  คน  

แต่ไม่เกินสิบสอง (12) คนโดยกรรมการไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึง (1/2) ของจ านวนกรรมการทั้งหมดจะตอ้งมีถ่ินท่ี

อยูใ่นประเทศไทย กรรมการบริษทัจะเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัหรือไม่กไ็ด ้

ขอ้ 16.  ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้เลือกตั้งกรรมการบริษทัตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการดงัต่อไปน้ี 

(1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึง (1) หุน้ต่อหน่ึง (1) เสียง 

(2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็น

กรรมการกไ็ด ้ในกรณีท่ีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ย

เพียงใดไม่ได ้

(3) บุคคลท่ีได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผูไ้ด้รับเลือกตั้ งเป็นกรรมการเท่าจ านวน

กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบัถดัลง

มามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ประธานท่ี

ประชุมเป็นผูอ้อกเสียงช้ีขาด 

ขอ้ 17. ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสาม (1/3) เป็น

อตัรา ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงใน

สาม (1/3) กรรมการซ่ึงพน้จากต าแหน่ง อาจไดรั้บเลือกใหก้ลบัเขา้มารับต าแหน่งอีกได ้

กรรมการท่ีจะตอ้งออกจากต าแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันั้น ใหจ้บัสลากกนั ส่วนปี

หลงัๆ ต่อไปใหก้รรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสุดนั้นเป็นผูอ้อกจากต าแหน่ง 
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ขอ้ 20. ท่ีประชุมผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียง

ไม่นอ้ยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่

นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

ขอ้  22. กรรมการบริษทัมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนกรรมการจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบ้ียประชุม บ าเหน็จ โบนสั 

หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียงไม่

นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทน

กรรมการเป็นจ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ หรือให้มีผล

ตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะมีมติเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอ่ืนก็ได ้นอกจากน้ี กรรมการบริษทัมีสิทธิ

ไดรั้บเบ้ียเล้ียงและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษทั 

  ขอ้ความในวรรคหน่ึงจะไม่กระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งมาจากพนกังานหรือลูกจา้ง

ของบริษทัในอนัท่ีจะไดรั้บค่าตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 10 

แบบฟอร์มขอรับรายงานประจ าปี รายงานความยัง่ยืน และรายงานทางการเงิน แบบรูปเล่ม 
 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

 บริษทัฯ ไดจ้ดัท ารายงานประจ าปี รายงานความย ัง่ยนื และรายงานทางการเงิน ในรูปแบบซีดีรอม 2 ภาษา 

และไดจ้ดัส่งใหผู้ถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุมฉบบัน้ีแลว้ นอกจากน้ีบริษทัฯ จะจดัเตรียมรายงานประจ าปี 

รายงานความย ัง่ยนื และรายงานทางการเงิน แบบรูปเล่มไวส้ าหรับผูเ้ขา้ประชุม ณ สถานท่ีจดัประชุม 

 หากท่านผูถื้อหุ้นมีความประสงคจ์ะขอรับรายงานดงักล่าวในแบบรูปเล่ม ซ่ึงมีเน้ือหาเช่นเดียวกนักบัใน

ซีดีรอม โปรดกรอกแบบฟอร์มน้ี และใส่ซองธุรกิจตอบรับท่ีไดแ้นบมาพร้อมหนงัสือเชิญประชุม และส่งกลบั

มายงับริษทัฯ เพื่อจดัส่งใหท้่านตามประสงคต่์อไป 
 

(โปรดกรอกข้อมูลให้ครบถ้วนด้ายลายมือบรรจง) 
 

ช่ือ .............................................................................. นามสกุล ........................................................................... 

เลขทะเบียนผูถื้อหุน้ ................................................................................................................................................ 

ท่ีอยู.่............................................................................................................................................................................. 

...................................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................................... 

หมายเลขโทรศพัทติ์ดต่อ ............................................................... อีเมล ์............................................................... 

มีความประสงคข์อรับเอกสารดงัต่อไปน้ี (กรุณาท าเคร่ืองหมายในช่อง ) 

 รายงานประจ าปี   ภาษาไทย 

 รายงานประจ าปี   ภาษาองักฤษ 

 รายงานความย ัง่ยนื  ภาษาไทย 

 รายงานความย ัง่ยนื  ภาษาองักฤษ 

 รายงานทางการเงิน  ภาษาไทย 

 รายงานทางการเงิน ภาษาองักฤษ 
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อากรแสตมป์ 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

              ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 / Attachment 3 
            หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ก.) 
                Proxy (Form A.) 
                                                                 (แบบทัว่ไปซึง่เป็นแบบง่ายไมซ่บัซ้อน/ General Proxy Form) 
 

เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น                                                        เขียนที่       
Shareholders’ Registration No. Written at 

                                วนัที่ _______ เดือน ______________ พ.ศ. _________ 
                                Date              Month                  Year 
 

(1)     ข้าพเจ้า                                     
          I/We                                                                                                                
          อยู่บ้านเลขท่ี          สญัชาต ิ                                     
          Address         Nationality        
(2)      เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  
           Being a Shareholder of Global Power Synergy Public Company Limited (“the Company”) 

โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม                                  หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั เสียง ดงันี ้
Holding the total amount of shares and have the rights to vote equal to votes as follows:  
 หุ้นสามญั                           หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
    Ordinary share  shares  have the rights to vote equal to                                                    votes          
 หุ้นบริุมสทิธิ                   หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง           
    Preferred share  shares           have the rights to vote equal to                                                   votes                                                    

(3)  ขอมอบฉนัทะให้  
 Hereby appoint  

1.     ช่ือ   อาย ุ      ปี  อยู่บ้านเลขท่ี                       
Mr./Mrs./Ms.  Age years,  residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์          หรือ 
Province Postal Code   or 

2.     ช่ือ   อาย ุ      ปี  อยู่บ้านเลขท่ี                       
Mr./Mrs./Ms.  Age years,  residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์          หรือ 
Province Postal Code   or 

3.    ช่ือ   อาย ุ      ปี  อยู่บ้านเลขท่ี                       
Mr./Mrs./Ms.  Age years,  residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์           
Province Postal Code    

คนหน่ึงคนใดเพียงผู้เดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2561 
ของบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ย่ี จ ากัด (มหาชน) ในวันท่ี 3 เมษายน 2561 เวลา 14.00 น. ณ ห้องบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ ชัน้ 5 ศูนย์การค้า
เซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตจัุกร เขตจตจัุกร กรุงเทพฯ 10900 หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานท่ีอ่ืนด้วย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2018 Annual General Meeting of Shareholders of Global Power 
Synergy Public Company Limited on April 3, 2018 at 2.00 p.m. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza Ladphrao, 1695 Phaholyothin Road, 
Chatuchak Sub-District, Chatuchak District, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 
 
กิจการใดท่ีผู้ รับมอบฉนัทะได้กระท าไปในการประชมุ ให้เสมือนถือว่าข้าพเจ้าได้กระท าเองทุกประการ 
Any actions performed by the proxy in this Meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 

 ลงนาม/Signed    ผู้มอบฉนัทะ/Grantor 
  (                  ) 
 ลงนาม/Signed    ผู้ รับมอบฉนัทะ/Proxy 
  (                  ) 
 ลงนาม/Signed    ผู้ รับมอบฉนัทะ/Proxy 
  (                  ) 
 ลงนาม/Signed    ผู้ รับมอบฉนัทะ/Proxy 
  (                  ) 

หมายเหต ุ:  
ผู้ ถือหุ้นท่ีมอบฉันทะ จะต้องมอบฉนัทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชมุ และออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 
Remark: A shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting. A shareholder shall not appoint more than one proxy each with the voting rights in respect 
of a certain portion of shares. 
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อากรแสตมป์ 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

              ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 / Attachment 3 
            หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) 
                Proxy (Form B.) 
                                               (แบบท่ีก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชดัเจนตำยตวั/ Specific Details Form) 
 

เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น                                                        เขียนที่          
Shareholders’ Registration No. Written at 
 

                                 วนัที่      เดือน          พ.ศ.    
                                 Date    Month   Year 

(1)     ข้ำพเจ้ำ              
          I/We                                                                                                                
          อยูบ้่ำนเลขที ่         สญัชำต ิ                                               
          Address Nationality        
 
(2)      เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  
           Being a Shareholder of Global Power Synergy Public Company Limited (“the Company”) 

 
โดยถือหุ้นจ ำนวนทัง้สิน้รวม                               หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เทำ่กบั เสียง ดงันี ้
Holding the total amount of shares and have the rights to vote equal to votes as follows:  
 หุ้นสำมญั  หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทำ่กบั  เสียง  
    Ordinary share  shares have the rights to vote equal to                                       votes          
 หุ้นบริุมสิทธิ หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทำ่กบั  เสียง           
    Preferred share shares have the rights to vote equal to                                     votes                                                    

 
(3)  ขอมอบฉันทะให้  

 Hereby appoint  
  
1.     ชื่อ       อำย ุ      ปี  อยูบ้่ำนเลขที่                       

Mr./Mrs./Ms.          Age years,  residing at 
ถนน   ต ำบล/แขวง     อ ำเภอ/เขต    
Road   Sub- District District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์          หรือ 
Province Postal Code   or 
 

2.     ชื่อ       อำย ุ      ปี  อยูบ้่ำนเลขที่                       
Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต ำบล/แขวง     อ ำเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์          หรือ 
Province Postal Code   or 

 
3.    ชื่อ       อำย ุ      ปี  อยูบ้่ำนเลขที่                       

Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต ำบล/แขวง     อ ำเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์           
Province Postal Code    

    
 

คนหน่ึงคนใดเพียงผู้เดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2561 
ของบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) ในวันที่ 3 เมษายน 2561 เวลา 14.00 น. ณ ห้องบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ ชัน้ 5 
ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา 
และสถานที่อื่นด้วย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2018 Annual General Meeting of Shareholders 
of Global Power Synergy Public Company Limited on April 3, 2018 at 2.00 p.m. at Bangkok Convention Center, 5 th Floor, Central Plaza 
Ladphrao, 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak Sub-District, Chatuchak District, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the 
meeting may be adjourned. 
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(4) ข้ำพเจ้ำขอมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้ำพเจ้ำในกำรประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
 In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  

  

ระเบียบวาระที่ 1 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2560 และอนุมัติงบการเงินประจ าปี                   
สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

Agenda Item 1 To acknowledge the operating results of GPSC for the year 2017 and to approve the audited financial statements  
for the year ended December 31, 2017 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

 (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
   เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย                       งดออกเสียง  
                Approve             Disapprove                              Abstain 

ระเบียบวาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไร การจ่ายเงนิปันผล และจัดสรรทุนส ารอง ประจ าปี 2560 
Agenda Item 2 To approve the allocation of profit as a legal reserve and the dividend payment from the operating results of GPSC 

for the year 2017 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
          เห็นด้วย                            ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง  
               Approve                Disapprove                              Abstain          Abstain                   Disapprove         Abstain 

ระเบียบวาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัทฯ 
Agenda Item 3 To approve the amendment of the Articles of Association 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
          เห็นด้วย                            ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง  
               Approve                Disapprove                              Abstain          Abstain                   Disapprove         Abstain 

ระเบียบวาระที่ 4 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2561 
Agenda Item 4 To approve GPSC’s director remuneration for the year 2018 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นด้วย                       ไมเ่ห็นด้วย                   งดออกเสียง  
            Approve      Disapprove            Abstain  

ระเบียบวาระที่ 5 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีประจ าปี 2561 
Agenda Item 5 To approve the appointment of GPSC’s auditor and the determination of the audit fee for the year 2018 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นด้วย                       ไมเ่ห็นด้วย                   งดออกเสียง  
             Approve      Disapprove            Abstain  

ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ และเลือกตัง้กรรมการเพิ่มเติม 
Agenda Item 6 To elect GPSC’s new directors in replacement of those who are due to retire by rotation                                 

and to elect an additional director  
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
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 เลือกตัง้กรรมการทัง้ชุด 
 Vote for all nominated candidates   

    เห็นด้วย                       ไมเ่ห็นด้วย                       งดออกเสียง  
                      Approve                          Disapprove                           Abstain 

  เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 
 Vote for an individual nominated candidate 

บคุคลที่ได้รับกำรเสนอชื่อ                                 1. นายพยุงศักดิ์ ชาติสุทธิผล 
Name of the nominated candidate                   1. Mr. Payungsak Chartsutipol 
   เห็นด้วย      ไมเ่ห็นด้วย                     งดออกเสียง  

                     Approve    Disapprove             Abstain 
 บคุคลที่ได้รับกำรเสนอชื่อ                                 2. นายเติมชัย บุนนาค 

Name of the nominated candidate                   2. Mr.Toemchai Bunnag 
  เห็นด้วย      ไมเ่ห็นด้วย                     งดออกเสียง  
      Approve                    Disapprove            Abstain 

 บคุคลที่ได้รับกำรเสนอชื่อ                                 3. นางนิชา หรัิญบูรณะ ธุวธรรม  
Name of the nominated candidate                   3. Mrs. Nicha Hiranburana Thuvatham 
  เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย                    งดออกเสียง  
      Approve                            Disapprove             Abstain 

 บคุคลที่ได้รับกำรเสนอชื่อ                                 4. นายบัณฑิต ธรรมประจ าจิต  
Name of the nominated candidate                   4. Mr. Bandhit Thamprajamchit 
  เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย   งดออกเสียง  

                    Approve                     Disapprove             Abstain 

 บคุคลที่ได้รับกำรเสนอชื่อ                                 5. นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ 
Name of the nominated candidate                   5. Mrs. Suvimol Chrityakierne 
  เห็นด้วย    ไมเ่ห็นด้วย   งดออกเสียง  

                    Approve                     Disapprove             Abstain 

ระเบียบวาระที่ 7 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 
Agenda Item 7 Others (if any)  

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เห็นด้วย      ไมเ่ห็นด้วย                 งดออกเสียง  
Approve                       Disapprove            Abstain 

 
(5) กำรลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉันทะในวำระใดที่ไมเ่ป็นไปตำมที่ระบไุว้ในหนังสือมอบฉันทะนีใ้ห้ถือว่ำกำรลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูต้องและไม่ใช่เป็นกำร

ลงคะแนนเสียงของข้ำพเจ้ำในฐำนะผู้ ถือหุ้น 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not signify my voting as a shareholder. 
 

 (6) ในกรณีที่ข้ำพเจ้ำไม่ได้ระบุควำมประสงค์ในกำรออกเสียงลงคะแนนในวำระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชดัเจน หรือในกรณีที่ที่ประชมุมีกำรพิจำรณำหรือลงมติใน
เร่ืองใดนอกเหนือจำกเร่ืองที่ระบไุว้ข้ำงต้น รวมถึงกรณีที่มีกำรแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมข้อเท็จจริงประกำรใด ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลง
มติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the Meeting considers or passes any 
resolution other than those specified above, including the case of any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the rights to 
consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
 

  กิจกำรใดที่ผู้ รับมอบฉันทะได้กระท ำไปในกำรประชมุ ให้เสมือนถือวำ่ข้ำพเจ้ำได้กระท ำเองทกุประกำร 
Any actions performed by the proxy in this Meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 

 
 ลงนำม/Signed                          ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
  (                  ) 
 ลงนำม/Signed          ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
  (                  ) 
 ลงนำม/Signed          ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
  (                  ) 
 ลงนำม/Signed          ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
  (                  ) 
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หมายเหตุ : ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 
Remarks: According to the notification of Department of Business Development, Ministry of Commerce regarding Proxy Form (Issue 5) 2007 
 

1. ผู้ ถือหุ้นที่มอบฉันทะ จะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรำยเดียวเป็นผู้ เข้ำประชมุ และออกเสียงลงคะแนน ไมส่ำมำรถแบง่แยกจ ำนวนหุ้นให้ผู้ รับมอบฉันทะหลำย
คนเพ่ือแยกกำรลงคะแนนเสียงได้ 

 The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and not split the number of shares to 
several proxies for splitting votes.  

2. วำระเลือกตัง้กรรมกำรสำมำรถเลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
 Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the nominated directors or any individual nominated 

directors  
3. ในกรณีที่มีวำระที่จะพิจำรณำในกำรประชมุมำกกวำ่วำระที่ระบไุว้ข้ำงต้น ผู้มอบฉันทะสำมำรถระบเุพิ่มเติมได้ในใบประจ ำต่อตำมแนบด้ำนลำ่งของ 
หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ข. ฉบบันี ้             

  In case there are additional agenda items other than those specified above, the grantor of the proxy shall use the Attachment to Proxy Form B. 
attached herewith to specify the additional agenda item(s).  

************************************************************************************************************************************************************************** 
        

ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. / Supplemental Proxy Form B. 
  (แบบท่ีก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชดัเจนตำยตวั/ Specific Details Form) 

 
 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  

The proxy as a shareholder of Global Power Synergy Public Company Limited (“The Company”) 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2561 ของบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) ในวันที่ 3 เมษายน 2561 เวลา 14.00 น. 
ณ ห้องบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ ชัน้ 5 ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพฯ 10900 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 
At the meeting of the 2018 Annual General Meeting of Shareholders of Global Power Synergy Public Company Limited on April 3, 2018 at 
2.00 p.m. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza Ladphrao, 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak Sub-District, Chatuchak 
District, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 
 
ระเบียบวาระที่     เร่ือง           
Agenda              Subject :  
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
                        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสียง  
          Approve    Disapprove Abstain  
 
ระเบียบวาระที่     เร่ือง           
Agenda              Subject :  
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 
       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
                       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสียง  
          Approve    Disapprove Abstain                                                      
                   
ระเบียบวาระที่     เร่ือง           
Agenda              Subject :  
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้
                        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

   เห็นด้วย     ไมเ่ห็นด้วย    งดออกเสียง  
          Approve    Disapprove Abstain  
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ระเบียบวาระที่                   เร่ือง          เลือกตัง้กรรมการใหม่ (ต่อ)         
Agenda                 Subject :     Election of new Directors (continued) 

 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจำรณำและลงมติแทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประกำรตำมที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
               เลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชดุ 
             Vote for all the nominated directors   
                เห็นด้วย   ไมเ่ห็นด้วย     งดออกเสียง  
                            Approve  Disapprove Abstain  
               เลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบคุคล 
             Vote for an individual nominated candidate 
        
                    บคุคลที่ได้รับกำรเสนอชือ่         
                    Name of the nominated candidate 
                เห็นด้วย      ไมเ่ห็นด้วย   งดออกเสียง  
                            Approve                      Disapprove      Abstain                    
            บคุคลที่ได้รับกำรเสนอชื่อ         
                    Name of the nominated candidate 
                เห็นด้วย      ไมเ่ห็นด้วย   งดออกเสียง  
                            Approve                    Disapprove       Abstain                    
                    บคุคลที่ได้รับกำรเสนอชือ่         
                    Name of the nominated candidate 
                เห็นด้วย      ไมเ่ห็นด้วย   งดออกเสียง  
                            Approve                    Disapprove      Abstain                    
                     บคุคลที่ได้รับกำรเสนอชือ่         
                    Name of the nominated candidate 
                เห็นด้วย      ไมเ่ห็นด้วย   งดออกเสียง  
                            Approve                    Disapprove      Abstain                    
  

ข้ำพเจ้ำขอรับรองวำ่ รำยกำรในใบประจ ำตอ่หนงัสือมอบฉันทะถกูต้องบริบรูณ์และเป็นควำมจริงทกุประกำร 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 

 
 
 
 ลงนำม/Signed                          ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
   (     ) 
 
 ลงนำม/Signed          ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 
 ลงนำม/Signed          ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 
 ลงนำม/Signed          ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
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อากรแสตมป์ 20 บาท 
Duty Stamp 20 ฿ 

              ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 / Attachment 3 
            หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ค.) 
                Proxy (Form C.) 
                        (แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คสัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้นเทา่นัน้) 
                                                                  (for Foreign Shareholder Appointing Custodian in Thailand) 
 

เลขทะเบียนผู้ถือหุ้น                                                        เขียนที่       
Shareholders’ Registration No. Written at 
 

                                วนัที่    เดือน    พ.ศ.    
                                Date    Month   Year 

(1)    ข้าพเจ้า               
         I/We                                                                                                                
         ส านกังานตัง้อยูเ่ลขที ่                                                                 

Office Address                
ถนน                                                  ต าบล/แขวง                         อ าเภอ/เขต         
Road                          Sub- District                   District 
จงัหวดั                         รหสัไปรษณีย์                                     
Province                        Postal Code      
ในฐานะผู้ประกอบธุรกิจเป็นผู้ รับฝากและดูแลหุ้น (Custodian) ให้กับ         
As a custodian for (Shareholders’ name) 
ซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่  จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  

          Which is a Shareholder of Global Power Synergy Public Company Limited (“the Company”) 
โดยถือหุ้นจ านวนทัง้สิน้รวม                                หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั เสียง ดงันี ้
Holding the total amount of shares and have the rights to vote equal to                 votes as follows:  
 หุ้นสามญั                           หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
    Ordinary share  shares      have the rights to vote equal to                                           votes          
 หุ้นบริุมสิทธิ                          หุ้น  ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง           
    Preferred share shares      have the rights to vote equal to                                           votes 
                                                   

(2)  ขอมอบฉันทะให้  
   Hereby appoint  

  
1.     ชื่อ       อาย ุ      ปี  อยูบ้่านเลขที่                       

Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์          หรือ 
Province Postal Code   or 

2.     ชื่อ       อาย ุ      ปี  อยูบ้่านเลขที่                       
Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์          หรือ 
Province Postal Code   or 

3.    ชื่อ       อาย ุ      ปี  อยูบ้่านเลขที่                       
Mr./Mrs./Ms.    Age      years, residing at 
ถนน   ต าบล/แขวง     อ าเภอ/เขต    
Road    Sub- District   District 
จงัหวดั       รหสัไปรษณีย์           
Province Postal Code    

 
คนหน่ึงคนใดเพียงผู้เดียวเป็นผู้แทนของข้าพเจ้า เพื่อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2561 
ของบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) ในวันที่ 3 เมษายน 2561 เวลา 14.00 น. ณ ห้องบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ ชัน้ 5 
ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา 
และสถานที่อื่นด้วย 
Anyone of above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the 2018 Annual General Meeting of Shareholders 
of Global Power Synergy Public Company Limited on April 3, 2018 at 2.00 p.m. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza 
Ladphrao, 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak Sub-District, Chatuchak District, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the 
meeting may be adjourned. 

 



 2/6 

(3) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
  In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  
          มอบฉันทะตามจ านวนหุ้นทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ ตามข้อ (1) 
             Grant proxy equal to all of the number of shares held by me/us and has the right to vote in accordance with Clause (1) 
          มอบฉันทะ บางสว่น คือ              
             Grant proxy in partial of the number of shares held by me/us  

 หุ้นสามญั                           หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง  
    Ordinary share  shares have the rights to vote equal to                                     votes          
 หุ้นบริุมสิทธิ                         หุ้น ออกเสียงลงคะแนนได้เทา่กบั  เสียง           

                    Preferred share shares have the rights to vote equal to                                             votes 
                    รวมสิทธิออกคะแนนเสียงทัง้หมด เสียง              
                    Totaling                                                                                                                      votes 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชมุครัง้นี ้ดงันี ้
  In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  
 

ระเบียบวาระที่ 1 พิจารณารับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2560 และอนุมัติงบการเงินประจ าปี                      

สิน้สุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

Agenda Item 1 To acknowledge the operating results of GPSC for the year 2017 and to approve the audited financial statements  
for the year ended December 31, 2017 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

           เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve.......................Vote   Disapprove.......................Vote        Abstain.............................Vote 

ระเบียบวาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินก าไร การจ่ายเงนิปันผล และจัดสรรทุนส ารอง ประจ าปี 2560 

Agenda Item 2 To approve the allocation of profit as a legal reserve and the dividend payment from the operating results of GPSC 

for the year 2017 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

           เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote      Abstain.............................Vote          Abstain                   Disapprove         Abstain 

ระเบียบวาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับบริษัทฯ 

Agenda Item 3 To approve the amendment of the Articles of Association 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

           เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve.......................Vote      Disapprove.......................Vote       Abstain.............................Vote          Abstain                   Disapprove         Abstain 
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ระเบียบวาระที่ 4 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2561 

Agenda Item 4 To approve GPSC’s director remuneration for the year 2018 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

          เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve......................Vote         Disapprove......................Vote         Abstain.............................Vote  

ระเบียบวาระที่ 5 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจ าปี 2561 

Agenda Item 5 To approve the appointment of GPSC’s auditor and the determination of the audit fee for the  

year  2018 

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

          เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve......................Vote         Disapprove......................Vote        Abstain.............................Vote  

ระเบียบวาระที่ 6 พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ และเลือกตัง้กรรมการเพิ่มเติม 

Agenda Item 6 To elect GPSC’s new directors in replacement of those who are due to retire by rotation                                 
and to elect an additional director  
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

 
 เลือกตัง้กรรมการทัง้ชุด 

 Vote for all nominated candidates   

        เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสยีง    งดออกเสียง.......................เสียง   

                    Approve......................Vote         Disapprove......................Vote         Abstain.............................Vote  

  เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล 

 Vote for an individual nominated candidate 

บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ                                       1. นายพยุงศักดิ์ ชาติสุทธิผล 

Name of the nominated candidate                   1. Mr. Payungsak Chartsutipol  

               เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสยีง    งดออกเสียง.......................เสียง   

                    Approve.....................Vote         Disapprove......................Vote        Abstain.............................Vote 

 บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ                                  2. นายเติมชัย บุนนาค 

Name of the nominated candidate                   2. Mr.Toemchai Bunnag 

               เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสยีง    งดออกเสียง.......................เสียง   

      Approve.....................Vote         Disapprove.......................Vote        Abstain.............................Vote 
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 บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ                                 3. นางนิชา หรัิญบูรณะ ธุวธรรม  

Name of the nominated candidate                    3. Mrs. Nicha Hiranburana Thuvatham 

               เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสยีง    งดออกเสียง.......................เสียง   

      Approve.....................Vote         Disapprove.......................Vote        Abstain.............................Vote 

 บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ                                4. นายบัณฑิต ธรรมประจ าจิต  

Name of the nominated candidate                   4. Mr. Bandhit Thamprajamchit 

               เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสยีง    งดออกเสียง.......................เสียง   

                    Approve......................Vote        Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote 

 บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ                                5. นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ 

Name of the nominated candidate                   5. Mrs. Suvimol Chrityakierne 

               เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสยีง    งดออกเสียง.......................เสียง   

                    Approve......................Vote        Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote 

ระเบียบวาระที่ 7 เร่ืองอื่นๆ (ถ้ามี) 

Agenda Item 7 Others (if any)  

  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

       (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

          เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   

               Approve......................Vote         Disapprove......................Vote         Abstain............................Vote 

 

 (5) การลงคะแนนเสียงของผู้ รับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเ่ป็นไปตามที่ระบไุว้ในหนังสือมอบฉันทะนีใ้ห้ถือว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูต้องและไม่ใช่เป็นการ
ลงคะแนนเสียงของข้าพเจ้าในฐานะผู้ ถือหุ้น 
Voting of proxy in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid and not signify my voting as a shareholder. 
 

 (6) ในกรณีที่ข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชดัเจน หรือในกรณีที่ที่ประชมุมีการพิจารณาหรือลงมติใน
เร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองที่ระบไุว้ข้างต้น รวมถึงกรณีที่มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่ิมเติมข้อเท็จจริงประการใด ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลง
มติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 
In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the Meeting considers or passes any 
resolution other than those specified above, including the case of any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the rights to 
consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 
 

  กิจการใดที่ผู้ รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชมุ ให้เสมือนถือวา่ข้าพเจ้าได้กระท าเองทกุประการ 
Any actions performed by the proxy in this Meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves. 
 
 

 
 ลงนาม/Signed                         ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
  (                  ) 
 ลงนาม/Signed         ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
  (                  ) 
 ลงนาม/Signed         ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
  (                  ) 
 ลงนาม/Signed         ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
  (                  ) 
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หมายเหตุ : ตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า เร่ือง ก าหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2550 
Remarks: According to the notification of Department of Business Development, Ministry of Commerce regarding Proxy Form (Issue 5) 2007 
 

1. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ค. นี ้ใช้เฉพาะกรณีที่ผู้ ถือหุ้นที่ปรากฏชื่อในทะเบียนเป็นผู้ลงทนุตา่งประเทศ และแตง่ตัง้คสัโตเดียน (Custodian)                        
ในประเทศไทยเป็นผู้ฝากและดแูลหุ้นเทา่นัน้ 

 Only foreign shareholders as registered in the registration book who have custodian in Thailand can use the Proxy Form C. 
2. หลกัฐานที่ต้องแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ค. คือ 

 Evidences to be enclosed with the proxy form C. are: 
  (1) หนงัสือมอบอ านาจจากผู้ ถือหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉันทะแทน 
        Power of Attorney from shareholder authorizes a custodian to sign the Proxy form on behalf of the shareholder. 
  (2) หนงัสือยืนยนัวา่ผู้ลงนามในหนงัสอืมอบฉันทะแทนได้รับอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian) 
        Letter of certification to certify that the signer in the proxy Form have a permission to act as a Custodian. 

3. ผู้ ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้ รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้ เข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุ้ นให้ 
 ผู้ รับมอบฉันทะหลายคนเพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

 A shareholder shall appoint only one holder to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not appoint more than one proxy 
holder, each with the voting right in respect of a certain portion of shares. 

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 
  Regarding the election of directors, the proxy can either elect the whole set of the directors or only a specific director.  

5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชมุมากกวา่วาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบเุพิ่มเติมได้ในใบประจ าตอ่ตามแนบด้านลา่งของ 
หนงัสือมอบฉันทะ แบบ ค ฉบบันี ้             

  In case there are additional agenda, the proxy can state other agenda by using the Supplemental Proxy Form C as attached. 
 
************************************************************************************************************************************************************************** 

        
ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. / Supplemental Proxy Form C. 

                        (แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ลงทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คสัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝากและดแูลหุ้นเทา่นัน้) 
                                                                  (for Foreign Shareholder Appointing Custodian in Thailand) 

 
 การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)  

The proxy as a shareholder of Global Power Synergy Public Company Limited (“The Company”) 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2561 ของบริษัท โกลบอล เพาเวอร์ ซินเนอร์ยี่ จ ากัด (มหาชน) ในวันที่ 3 เมษายน 2561 เวลา 14.00 น. 
ณ ห้องบางกอกคอนเวนช่ันเซ็นเตอร์ ชัน้ 5 ศูนย์การค้าเซ็นทรัลพลาซา ลาดพร้าว เลขที่ 1695 ถนนพหลโยธิน แขวงจตุจักร เขตจตุจักร 
กรุงเทพฯ 10900 หรือที่จะพึงเล่ือนไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นด้วย 
At the meeting of the 2018 Annual General Meeting of Shareholders of Global Power Synergy Public Company Limited on April 3, 2018 at 
2.00 p.m. at Bangkok Convention Center, 5th Floor, Central Plaza Ladphrao, 1695 Phaholyothin Road, Chatuchak Sub-District, Chatuchak 
District, Bangkok 10900 or such other date, time and place as the meeting may be adjourned. 

 
ระเบียบวาระที่     เร่ือง           
Agenda              Subject :  
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
              เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสยีง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                   Approve.......................Vote        Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote  
 
 
ระเบียบวาระที่     เร่ือง           
Agenda                  Subject :  
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
              เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสยีง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                   Approve.......................Vote        Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote  
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ระเบียบวาระที่     เร่ือง           
Agenda              Subject :  
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
              เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสยีง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                   Approve.......................Vote        Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote  
  
                                                                   
ระเบียบวาระที่                   เร่ือง          เลือกตัง้กรรมการใหม่ (ต่อ)         
Agenda                 Subject :     Election of new Directors (continued) 

 
  (ก) ให้ผู้ รับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามที่เห็นสมควร 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
   (ข) ให้ผู้ รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี ้

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
            เลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ 
          Vote for all the nominated directors   
                    เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสยีง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                        Approve.......................Vote        Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote 
            เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล                                                                                                                                                   
                 Vote for an individual nominated candidate 
                 บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ         
                 Name of the nominated candidate 
            เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                        Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote 
  บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ         
                 Name of the nominated candidate 
            เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                        Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote 
  บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ         
                 Name of the nominated candidate 
            เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                        Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote 
  บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อ         
                 Name of the nominated candidate 
            เห็นด้วย.......................เสียง    ไมเ่ห็นด้วย.........................เสียง    งดออกเสียง.......................เสียง   
                        Approve.......................Vote       Disapprove.......................Vote        Abstain..............................Vote 
 

ข้าพเจ้าขอรับรองวา่ รายการในใบประจ าตอ่หนงัสือมอบฉันทะถกูต้องบริบรูณ์และเป็นความจริงทกุประการ 
 I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects. 
 

 
 
 ลงนาม/Signed                          ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
   (     ) 
 
 ลงนาม/Signed          ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 
 ลงนาม/Signed          ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
 
 ลงนาม/Signed          ผู้ รับมอบฉันทะ/Proxy 
   (     ) 
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